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Lisans Ogrencileri ile Formasyon Programina Devam Eden
Kursiyerlerin KPSS Konusundaki Goriisleri’

The Views on KPSS (Public Personnel Selection Exam) of
Undergraduate Students and Trainees Enrolled At A Pedagoical
Formation Program

Feyyat GOKCE™

OZ: Bu arastirma lisans 6grencileri ile formasyon programina devam eden kursiyerlerin KPSS smavina
yonelik goriiglerini belirlemek amaciyla gergeklestirilmistir. Goriislerin belirlenmesinde yar1 yapilandirilmig goriisme
formu kullamlmistir. Arastirmaya 2012-2013 Ogretim Yilinda Uludag Universitesi Egitim Fakiiltesinin 14 boliime
devam eden 60 4. Smif 6grencisi ile 12 farkli alandan 52 formasyon kursiyeri dahil edilmistir. Gériisme formu ile elde
edilen goriisler temalara doniistiiriilerek yorumlanmistir. Arastirmanin bulgularina gore; lisans dgrencilerinin %41°1
ogretmenlige giris smavinin gereksiz, %38,3’l ise gerekli oldugunu belirtmislerdir. Formasyon grubunun %53,8’1
smavin gerekli oldugu goriisiindedir. Lisans 6grencilerinin %60°1 formasyon grubunun %78,8’i ders basarisi ile
KPSS’den alinan puanlar arasinda bir iligkinin olmadigini belirtmislerdir. Lisans 6grencilerinin % 86,7’si formasyon
grubunun ise 84,6’st KPSS'nin 6gretmenlik icin tek basina yeterli olmadigi goriisiindedirler. Her iki grubun da
yarisindan fazlast KPSS’nin igerigi ile fakiiltedeki derslerin iceriginin kismen ortiistiigiinii belirtmislerdir. Lisans
ogrencilerinin %55°1 formasyon grubunun ise %84,6’s1 dershaneye ihtiya¢ duyduklarini belirtmislerdir. Her iki grubun
da yaklagik yarisi 6gretim elemanlarin KPSS hakkinda kendilerini kismen bilgilendirildiklerini fakat fakiilte
yonetiminin bu konuda yeterli ¢aba gdstermedigini belirtmislerdir. Her iki grubun %60’indan ¢ogu “alan sinavinin”
gerekliligine inanmaktadirlar. Bu sonuglara gére KPSS’nin smava giren 6gretmen adaylarimca kabul edilebilirliginin
tartismali oldugu sdylenebilir.

Anahtar sozciikler: KPSS, 6gretmen segme sinavi, 6gretmen adaylari

ABSTRACT: This study was conducted to canvass the views on KPSS of undergraduate students and trainees
enrolled at a pedagoical formation program. To do that, a semi-structured interview form was used. The participants
were 60 4th year students at the 14 departments of Uludag University Education Faculty at 2012-2013 academic year
and 52 pedagogical formation trainees from 12 different fields. The views canvassed through the interview form were
interpreted after converted into themes. The findings suggest that 41% of the undergraduate students consider KPSS
needless while 38.3% of them and 53.8% of the formation group deem it necessary. 60% of the undergraduate
students and 78.8% of the formation group think there is no relationship between course performances and KPSS
grades. 86.7% of the undergraduate students and 84.6% of the formation group think KPSS is not sufficient on its own
to be a teacher. More than half of both the groups think that the contents of KPSS and faculty courses partially match.
55% of the undergraduate students and 84.6% of the formation group confirm the need for private teaching
institutions. Nearly half of both the groups say their lecturers informed them about KPSS to some extent but the
faculty administration did not try hard enough to do that. More than 60% of both the groups believe in a “field exam”.
These results suggest that KPSS is questionable in terms of the extent to which it is adopted its takers.

Keywords: KPSS, teacher selection exam, teacher candidates

1. GIRIS
1980’11 yillardan itibaren iletisim ve bilgi teknolojilerindeki hizli gelismelerle konu
alanlar1 degismis, iletisim araglar1 toplumlarin ve bireylerin yasam bi¢imini degistirmis, yeni
degerler diinya uygarligini bigimlendirmeye baglamis bunun sonucunda da, egitim dahil her sey
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uluslararas1 standartlara gore degerlendirilir hale gelmistir (Ercoskun & Nalgaci, 2009). Bu
siirecte gelecegin nesillerini yetistirmek ¢ok daha anlamli hale geldiginden (Ozcan, 2012), egitim
sistemleri, egitim programlari dolayisiyla da 6gretmen yetistirme sistemlerinin siirekli gdzden
gecirilmesi kaginilmaz hale gelmistir (Ben-Peretz, 2012).

Tiirkiye’de 6gretmenlerin yetistirilmesi ve istihdam edilmesine bakildiginda ¢ok sayida
cok ve farkli sekillerde ¢oziim iiretildigi goriilmektedir (Eroskun & Nalgaci, 2009). Son
yillardaki uygulamalara gore Tiirkiye’de d6gretmenler Kamu Personeli Se¢gme Sinavi (KPSS) adli
sinavdan aldiklar1 puanlara gore goreve baslamaktadirlar. Ancak bu durum Sadece Tirkiye’ ye
0zgii bir durum da degildir. Zira birgok iilkede 6gretmenlerin niteliklerinin arttirilmasina yonelik
onlemler alinmakta ve 6gretmenlerin sinav yolu ile atandiklar1 goriilmektedir. Ornegin Fransa,
Avusturya, Ispanya, Almanya, Liiksemburg ve ABD’nin bazi eyaletlerinde Tiirkiye’deki
KPSS’ye benzer sinavlar uygulanmaktadir. Portekiz, Yunanistan, Belgika ve Hollanda da ise
Ogretmen adaylar1 sinav haricinde miilakata da tabi tutulmaktadirlar (Giindogdu, Cimen &
Turan, 2008)

Tiirkiye’de 6gretmen olarak atanacaklar en az dort yillik bir lisans programindan sonra
ogretmenlik formasyonuna sahip olmalari durumunda KPSS’na girmek zorundadirlar. 1739
sayili kanunda 6gretmen aliminda kullanilmasi 6ngdriilen sinav 1985 yilina kadar yapilmamaistir.
Ogretmenlerin atanma bicimlerine bakildiginda ilk olarak 1985-1991 yillar1 arasmda Milli
Egitim Bakanliginca <Ogretmenlik Yeterlik Sinavinin™ yapildigi goriilmektedir. 1991°de
Ogretmenler sinavla ise alinirken, 1992’de siavsiz, 1996°da ise hem sinavsiz hem de pedagojik
formasyon sarti aranmadan atanmiglardir. 1998’de devlet memurlugu icin Devlet Memurlugu
(DMS) sinavi yapilmaya baslanmus (Tosten, Elgigek & Kilig, 2012), 1999°da OSYM tarafindan
DMS yani “Devlet Memuru Olarak Atanacaklar Icin Se¢cme Smnavi” yapilmustir. Bu sinavda
basarili olanlar kendi alanlarinda yapilacak sinava girme hakkini kazanmiglardir. DMS 2001°de
Kurumlar icin Merkezi Eleme Simavi (KMS) adin1 almis, 2002°de Resmi Gazete’de yayimlanan
"Kamu Gorevlerine 1lk Defa Atanacaklar Igin Yapilacak Sinavlar Hakkinda Genel
Yonetmelik™ le personel se¢imi ve atamasi i¢in uygulanan sinavlar kaldirilmistir. Bu sinavlarin
yerine 2002°de “Kamu Personeli Se¢gme Simavi1” adi ile yeni bir sinav uygulanmaya baglanmustir
(Ercoskun & Nalgaci, 2009; Giindogdu, Cimen & Turan, 2008).

Tiirkiye’de iiniversitelerden mezun olan Ogretmen adaylari, Milli Egitim bakanligi
tarafindan yapilan bir sinavla secilmekte ve devlet okullarina atanmaktadirlar. Milli Egitim
bakanliginca yapilan ve KPSS olarak belirtilen bu sinav iki ayr1 oturumda yapilmakta ve
O0gretmen adaylarinin basarilari ii¢ ayri testten aldiklari puanlara gore belirlenmektedir. KPSS
siavlarinda son yillara kadar 6gretmen adaylarina 120 soru ile “genel kiiltiir” ve “genel yetenek
becerileri” ni igeren sorular sorulmustur. Genel yetenek alaninda %50 Tiirkce, %50
Matematik; Genel Kiiltiir alaninda ise, Atatiirk ilke ve Inkilaplar1 %40, Tiirkiye cografyasi
%30, Temel Yurttashk Bilgisi %15, Tirk Kiiltiir ve Medeniyetleri %10 Tirkiye ve Diinya ile
Ilgili Giincel ve Sosyo-Ekonomik konular %5 agirliga gore sorular hazirlanmistir. Ogleden sonra
yapilan oturumda ise, 120 soru ile adaylarm Egitim Bilimleri alanmindaki bilgileri
yoklanmaktadir. Egitim Bilimleri alanindaki testlerde Egitim Psikolojisi %50, Program
Gelistirme ve Ogretim %35 ve Rehberlik %15 seklinde diizenlenmistir (OSYM, 2010; Bahar,
2011). Siav sonrasinda MEB hangi branstan ne kadar 6gretmen atayacagini ve atamaya bagvuru
icin gerekli olan taban puanlari aciklamaktadir. Atanmak isteyen Ogretmenler de sartlara
uygunluklarina gore tercihte bulunmakta ya da bir sonraki atama veya sinav donemini
beklemektedirler.

Ogretmenlerin atanmasina iliskin olarak diizenlenen smnavlarin &gretmenlerin mesleki
yeterliklerini 6l¢tiigline dair iddialar 6gretmen atamasinda sinav uygulamasi yapan tiim iilkelerde
elestirilmektedir (Giindogdu, Cimen & Turan, 2008). Pek cok iilkede dgretmen atamalarinda
merkezi sinavlar uygulanmaktadir. Bununla birlikte merkezi sinav uygulamasinin yaninda ya da
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karsisinda olanlarin bir hayli fazla oldugu sdylenebilir. Sinavlar1 destekleyenlere gore genel
olarak uygulamali bir alan oldugundan Ogretmenlik yeterlilikleri gozlenebilir ve OSlgiilebilir.
Dolayisiyla sinavi destekleyenler belirlenen standartlara sahip olan adaylarin bu sinavdan
basaril1 olacaklarini savunmaktadirlar. Ote yandan bu sinavlar ayni zamanda 6gretmen adaylar1
ve Ogretmen yetistiren kurumlarin kendilerini gelistirmelerine katkida bulunmaktadir (Libman,
2009).

Ogretmen atamalarinda merkezi sinavlara kars1 olanlar ise merkezi sinavlarin adayin konu
alan1 bilgisini Olgebilecegini, ancak (Dawe, 1984; Cochran-Smith, 2001; Haney, Madaus &
Kreitzer, 1987; Murnane et al, 1991; Popham, 1999; Rudner, 1987) meslege baglilik,
meslektaglarla isbirligi gibi duyussal Ozellikleri 6lgemeyecegini belirtmektedirler (Palladino,
1980). Baz1 yazarlar ise 6gretmen yetistiren kurumlarin programlarini siavlarin igerigine gore
diizenlediklerini bu ylizden de kurumlarin birer sinav merkezi gibi haline geldiklerini
belirtmektedirler (Barton, 2008).

Konuya Tirkiye agisindan bakildiginda KPSS yapilmaya baslandigi giinden itibaren
destekleyici ve olumsuz goriisler ileri siiriilmiis ve birgok arastirma yapilmugtir.
Arastirmacilardan bazilari KPSS’nin 6gretmen adaylarinin kaygi diizeyini ylikseltmesi nedeniyle
ogrenciler iizerinde psikolojik sorunlar yarattigini belirtirken (Giindogdu, Cimen & Turan,
2008), bazilar1 ise birgok bransta Ogretmen adaylarmin KPSS’nin 6gretmen yeterliliklerini
yeterince Ol¢emedigi ve sinavda alan bilgisi sorularinin da bulunmasi gerektigi goriisiinii
savunmuslardir (Bastiirk, 2008; Ercoskun & Nalgaci, 2009).

Ulkemizde dgretmenlige atanma sartlarma bakildiginda dgretmen adaylarmin 6ncelikle
egitim fakiiltelerinden birini veya Ogretmen olma hakki taniyan fakiiltelerden birini bitirmis
olmasi gerekir. Ancak bu kosul devlet kadrolarinda 6gretmen olarak gorev alabilmek igin yeteri
degildir. Universite egitiminden sonra devletin 6gretmen aliminda uyguladig: sinava girmek ve
bu sinavdan da atanmak icin gerekli puani almak gerekir (Ozkan & Pektas, 2011).

Daha onceleri dgrencilerin kaderini tayin eden smav olarak sadece OSS goriiliirken
giiniimiizde KPSS de ayni1 énem derecesine sahip olan bir smav haline gelmistir. Bu durum
KPSS’ye giren adaylar iizerinde olumsuz bir etki yaratmaktadir. Ciinkii KPSS 6gretmenler igin
ise alinmalarim saglayan ve egitim gordiikleri alan ile ilgili en zor merkezi sinav olarak
degerlendirilmektedir. Bu yiizden KPSS’ye giren 6gretmen adaylarinda sadece smav kaygisi
degil atanma kaygisi da goriilmektedir. Zira her zaman her branstan esit sayida 6gretmen
almmamakta ve branglara gore atama bekleyen Ogretmenlerin sayisit birbirinden farklh
olmaktadir. Ornegin 2007 yilinda biyoloji dgretmenligine ayrilan kadro sayis1 10’dur. Ayni
yil Ingilizce &gretmenlerine 1500 kisilik kadro acilmistir (Bastiirk, 2008). Bu durumda
biyoloji Ggretmenlerinin atanabilmek ic¢in siavdan almalar1 gereken puan da yiiksek
olmaktadir.

Egitim fakiiltelerinde Ogretmen adaylarina verilen dersler uygulama icerse de KPSS
sadece teorik ve bilgi agirlikli sorularla 6gretmen adaylarinin mesleki yeterliklerini dlgmeye
calisan bir smavdir. KPSS’nin teori ve bilgiye dayali bir smav olmasi sebebiyle egitim
fakiiltelerinde 6grenim goren 6gretmen adaylar1 daha {igiincli siniftan itibaren KPSS’ye yonelik
calismalar yapmakta ve okul derslerini ikinci plana atmaktadirlar (Ozkan & Pektas, 2011).

Bu aragtirma lisans 6grencileri ile formasyon programina devam eden kursiyerlerin KPSS
sinavina yonelik goriislerini belirlemek amaciyla gerceklestirilmistir. Bu amaci gergeklestirmek
icin, 6grenci ve kursiyerlerin KPSS siavi konusundaki goriislerine bagvurulmustur.
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2. YONTEM

2.1. Arastirmanin Deseni
Bu aragtirma nitel ve nicel arastirma yontemlerinin kullanildig1 betimsel bir aragtirmadir.
2.2. Cahsma Grubu

Bu arastirmanin ¢alisma grubu, 2012-103 Ogretim Yilinda Uludag Universitesi Egitim
Fakiiltesine devam eden lisans ve formasyon 6grencilerinden olusturulmustur. Lisans 6grencileri
14 boliime devam eden 4. Sinif 6grencilerinden (60) formasyon 6grencileri ise 12 farkli alandan
gelen (52) kursiyerler arasindan rasgele olarak ve goniilliller arasindan secilmis ve goriisme
yapilmistir (Yildinm & Simsek, (2008). Lisans 6grencileri ve formasyon programina devam
eden kursiyerlerin se¢iminde goniilliiliik esas alinmstir.

2.3. Veri Toplama Araci

Aragtirmada, Ogretmen adaylarmin &gretmenlige giriste kullanilan smnavlarla ilgili
goriisleri, KPSS’ nin 6gretmenlige giris i¢in yeterli olup olmadigi, Kamu Personeli Segme Sinavi
ile egitim fakiiltesinde okutulmakta olan dersler arasindaki iliskiler, egitim fakiiltesi yonetimi ve
Ogretim elemanlarinin sinava bakis agilari, dershaneye olan ihtiya¢ ve 2013 yilinda uygulanacak
olan “Alan sinavina yonelik goriislerin belirlemek i¢in yar1 yapilandirilmig bir goriisme formu
kullanilmistir. Kullanilan gériisme formunda:

1. Ogretmenlige giris icin KPSS yada KPSS benzeri bir smavin yapilmasinin
gerekliligi konusundaki disiinceleriniz nedir?
2. Ogrencilerin egitim fakiiltesindeki basarilar1 ile KPSS’ deki basarilar1 arasinda

bir iliski gdriiyor musunuz?

KPSS kaliteli 6gretmenlik i¢in yeterli bir 6l¢iit miidiir?

4. KPSS’ de sorulan egitim bilimleri sorular ile fakiiltede okutulan egitim bilimleri
derslerinin igerigi ortlismekte midir?

w

5. Fakiiltede aldiginiz egitim bilimleri dersi KPSS’ yi kazanmak i¢in yeterli midir?

6. KPSS’ de basarili olmak i¢in dershaneye ihtiya¢ duyuyor musunuz?

7. Fakiiltedeki 6gretim elemanlar1 KPSS konusunda sizleri bilgilendiriyorlar mi?
Derste KPSS sorularindan 6érnekler veriyorlar mi1?

8. Fakiiltede egitim bilimleri dersi veren Ogretim elemanlarinin nitelikleri
konusundaki goriisleriniz nedir?

9. Fakiilte yonetimi dgrencilerin KPSS’ de basarili olmalari igin ne tiir tedbirler
aldigimi distiniiyorsunuz?

10. 2013 yilindaki KPSS’ de “Alan Bilgisi’ne yonelik sorularm sorulmasi

konusunda ne diisiiniiyorsunuz? Seklinde diizenlenmis sorular yer almistir.

Arastirmada kullanilan goriisme formunun gegerligini smmamak amaciyla arastirma
oncesinde 34 lisan O0grencisi ve 23 formasyon programima devam eden kursiyer ile goriisme
yapilmistir. Gorlisme formlarinin hazirlanmasinda ve temalarin olusturulmasinda; Egitimde
Program Gelistirme, Olgme Degerlendirme ve Egitim Y&netimi Teftisi Planlamasi ve Ekonomisi
ana bilim dallarinda goérevli uzmanlarin gorislerine bagvurulmusgtur. Sorulara verilen cevaplar
temalara doniistiiriilerek analiz edilmistir. Temalar:

1. Ogretmenlige giris sinavimin gerekliligi
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n

Fakiiltedeki ders basarisi ile KPSS’ den alinan puanlar arasindaki iliski

KPSS’ nin 6gretmenlik meslegine giristeki yeterliligi

4. KPSS’ de sorulan egitim bilimleri sorulari ile fakiiltede okutulan egitim bilimleri
derslerinin Ortiisme durumu

@

5. Fakiiltede alinan dersleri KPSS’ yi kazanmada yeterli olup olmadig

6. KPSS’ de basarili olmak i¢in dershaneye duyulan ihtiyag

7. Fakiiltedeki 6gretim elemanlarinin KPSS hakkinda 6grencileri bilgilendirme
durumu

8. Fakiiltede egitim bilimleri dersi veren dgretim elemanlarinin nitelikleri

9. Fakiilte yonetiminin 6grencilerin KPSS’ de basarili olmalari i¢in aldig: tedbirler

10. KPSS’ ye dahil edilen “Alan Bilgisi” olarak diizenlenmistir.

On calismada elde edilen verilerle nitel arastirma siireglerine uygun bigimde gecerlik ve
giivenirlik ¢aligmas1 yapilmistir. On calismaya katilanlardan elde edilen verilere dayanarak
olusturulan temalarin frekanslari: “Olumlu ya da “Evet” ifadeleri igerenler “Olumlu” (1),
“Kismen olumlu ve yeterli ifadeler i¢cin” “Kismen (2), olumsuz ya da hayir ifadeleri i¢in ise
“Olumsuz” (3), seklinde derecelendirilerek kodlanmistir. Kodlama islemi iki ayr1 arastirmaci
tarafindan gergeklestirilmistir. Kodlamalarin giivenirligini test etmek igin Iftar ve Tekin (1997)
tarafindan onerilen agagidaki formiil kullanilmigtir.

Goriis Birligi
Gozlemler aras1t Uyum= X 100
Goris Birligi+Gorts ayriligt

On galismaya katilan 34°ii lisans 6grencisi ve 23’ii de formasyon programina devam eden
kursiyerlerden olusan 57 kisiye ait goriigler ait kodlamalarin tutarliligini sinamak amaciyla
yapilan hesaplamada gdzlemler aras1 uyumun temalara gore % 80.7 ila %92.1 arasinda degistigi
tespit edilmistir (Tablo 1). Gozlemciler arasi giivenirligin % 80’den yiiksek olmasi nedeniyle
arastirmada kullanilan temalarm kullanilabilecegi kanisina varilmstir (Iftar & Tekin, 1997).

Tablo 1. Temalara Gore Gozlemler Aras1 Uyum Degerleri

Temalar Gozlemler arast Uyum (%)
N=57

A% N dise 83.2
gretmenlige girig sinavinin gerekliligi

Fakiiltedeki ders basarisi ile KPSS’ den alinan puanlar arasindaki iligki 91

KPSS’nin 6gretmenlik meslegine giristeki yeterliligi 90

KPSS’ de sorulan egitim bilimleri sorulari ile fakiiltede okutulan egitim 86,4

bilimleri derslerinin drtiisme durumu

Fakiiltede alinan dersleri KPSS’ yi kazanmada yeterli olup olmadigi 87

KPSS’ de basarili olmak i¢in dershaneye duyulan ihtiyag 86,3

Fakiiltedeki 6gretim elemanlarinin KPSS hakkinda 6grencileri bilgilendirme 92,1

durumu

Fakiiltede egitim bilimleri dersi veren 6gretim elemanlarinin nitelikleri 85.1

Fakiilte yonetiminin Ogrencilerin KPSS’ de basarili olmalar igin aldig

tedbirler

KPSS’ ye dahil edilen “ALAN BILGISI” sorular 80,7
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Arastirmayla elde edilen goriigler ilk olarak, “evet”, “katiliyorum” “gerekli” “hayir”,
“gereksiz”, “biraz yeterli”’, “bazen gerekli”, “bir kismina evet”’, seklinde kodlanmustir.
Kodlamalardan “evet”, katiliyorum” ve “gerekli” olanlar “Olumlu (3); “biraz yeterli”, “bazen
gerekli” ve “bir kismmna katiliyorum” olanlar “Kismen (2); “hayir”, ve “gereksiz” olarak
kodlananlar ise “Olumsuz” (1) seklinde derecelendirilmis ve nicel arastirma siirelerine uygun
bicimde SPSS programu ile gegerlik gilivenirlik ¢alismasi yapilmistir. Lisans Ogrencileri ve
formasyon programina devam eden kursiyerlerin temalara ait goriisleri arasindaki iliskiyi
belirlemek i¢in korelasyonlara bakilmistir. Lisans 6grencileri ve formasyon programina devam
eden kursiyerlerin temalara iligkin goriisleri arasindaki korelasyonlar Tablo 2’de sunulmustur

Tablo 2. On Cahismaya Dayah Temalar Arasindaki Korelasyon Matrisi

Temalar KPSS
Gereklilik
(KG) DBKP KY KDO KKY DDi OEB OEN FT
Ders bagarisi ve KPSS’
puani1 (DBKP)
.648
KPSS’nin Yeterliligi (KY) 597 701
KPSS’ sorulan ile derslerin
ortiismesi (KDO)
738 692 775
Derslerin KPSS’yi
kazanmak i¢in yeterliligi
(KKY)
.627 767 779 .825
Dershaneye duyulan ihtiyag
(DDI)
472 676 579 571 .564
Ogretim elemanlarinin
KPSS bilgilendirmesi
(OEB)
716 .668 .609 .704 769 .528
Fakiilte Ogretim
elemanlarinin
nitelikleri(OEN)
.590 .680 586 .693 .830 .568 .802
Fakiiltenin KPSS i¢in aldig1
tedbirler (FT)
420 495 517 573 617 586 .386 .520
KPSS’ de “ALAN
BILGISI” sorular1 (ASS)
453 590 553 655 697 586 553 549 .692

P=001 diizeyde anlamli
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Tablo 2’deki verilerden de anlagilacagi lizere temalara gore lisans Ogrencileri ile
formasyon programina devam eden kursiyerlerin goriisleri arasinda r = .386- . 830 araliginda
0.001 diizeyinde anlamli iligkinin bulundugu hesaplanmistir. Bu sonug lisans 6grencileri ile
formasyon programina devam eden kursiyerlerin goriisleri arasindaki tutarlihigin bir o6lgiiti
olarak degerlendirilebilir.

On uygulama verilerinden elde edilen temalara ait goriislerin faktér analizine uygun olup
olmadig1 Barlett Kiiresellik Testi (Barlett Test of Sphericity) ve Kaiser-Meyer-Olkin (KMO)
Ornekleme Yeterlik Testiyle stnanmuistir. Barlett testi sonuclarina gére korelasyon matrisi birim
matrisi olmadigindan degiskenlere faktor analizinin uygulanabilir oldugu kanaatine varilmistir
(x2=477, 568, p=0.000). Olgegin KMO degeri ise 0.874 olarak hesaplanmistir. Hesaplanan bu
deger, KMO i¢in onerilen 0.60’1n {istiinde oldugundan verilerin faktdr analizine uygun olduguna
karar verilmistir (Albayrak, 2006; Biiyiikoztiirk, 2005).

Arastirmada kullanilan goriisme formunun i¢ tutarliligl ig¢in yapilan giivenirlik
caligmasinda madde-toplam korelasyonlarinin 0.701-0.923 arasinda degistigi ve Cronbach-a
katsayisinin o = .944 oldugu gorilmiistiir. Kesin faktér sayisinin belirlenmesi igin varimax
teknigi kullanilmistir. Maddelerin faktorlerdeki yiik degeri en diisiik 0.701 en yiiksek ise 0.923
olarak belirlenmistir (Tabachnick & Fidell 2001). Bu sonuca gore maddelerin ayiricilik giicliniin
“yiiksek” oldugu sdylenebilir (Baykul, 2000). Faktoriin varyansi agiklama yilizdesi % 66.78
olarak hesaplanmigtir. Arastirmada kullanilan yontem ve elde edilen sonuglarin
degerlendirilmesi ve yorumlanmasinda 6lgme ve degerlendirme uzmanlarmin goriislerinden
yararlanilmigtir. Uzman goriigleri ve verilere dayanarak kullanilan goriisme formu tek faktorlii
oldugu ve arastirmada kullanilan goriisme formunun bu arastirma igin kabul edilebilir gegerlilik
ve glivenirlilige sahip oldugu kanisina varilmistir.

2.4. Verilerin Toplanmasi

Aragtirmaya katilanlarla yapilan 6n goriigmeler sirasinda aragtirmanin amaci belirtilmistir.
Gorlismeye katilan 6grenciler ile ogretim yili iginde goriisiilmiistiir. Arastirmaya katilanlara
onceden hazirlanan yar1 yapilandirilmis Goriisme formunda yer alan sorular hakkindaki
gorislerini belirtmeleri istenmistir. Goriismeler ortalama 12 dakika slirmiistiir. Arastirmaya
katilanlarla yapilan goriismeler 2012-2013 dgretim y1l1 giiz doneminde gergeklestirilmistir.

2.5. Verilerin Analizi

Arastirmada goriismelerden elde edilen veriler, kodlanarak igerik analizi teknigi ile
cozlimlenmistir. 60 lisans &grencisi ile 52 formasyon programima devam eden kursiyere ait
goriisler kodlanarak frekans ve yiizdeleri hesaplanmistir. Kodlama iki ayr1 arastirmaci tarafindan
yapilmistir. Lisans Ogrencileri ve formasyon programina devam eden kursiyerlere ait cevaplar
karsilagtirilmig, sorularin tam karsiligi olmayan ise not edilmistir. Arastirmaya katilan lisans ve
formasyon programina katilan 6grencilerin goriisleri bulunduklar1 boliimlere gore belirlenmis ve
boliimler: Tiirkge dgretmenligi (TUR), 1lkdgretim Matematik dgretmenligi (IMAT), Ingilizce
Ogretmenligi (ING), Fransizca Ogretmenligi (FR), Almanca Ogretmenligi (ALM), Tiirk Dili
Edebiyati(TDE), Miizik Ogretmenligi (MUZ), Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi (BES),
Sosyoloji (SOS), Sosyal Bilgiler Ogretmenligi (SB), Fen Bilgisi ve Teknoloji Ogretmenligi
(FBT), Bilgisayar &gretmenligi (BOTEB), ilahiyat (iL), Kimya (KiM), Biyoloji (BIO), Psikoloji
(PSI), Psikolojik Damigma ve Rehberlik (PDR), Tarih(TAR), Hemsirelik (HEM), Simf
ogretmenligi (SIN), Okul 6ncesi Ogretmenligi (00), Resim Ogretmenligi (RES), Felsefe (FEL)
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ve Matematik (MAT) olarak kisaltilmistir. Katilimcilardan elde edilen verilerden olusturulan
temalara ait korelasyon degerleri 6n ¢alismada elde edilen temalara ait korelasyonlar (Spearman)
ile karsilagtirilmistir. Karsilastirma sonucunda her iki temaya ait korelasyon degerlerinin anlamli

ve Ortlismekte oldugu sonucuna varilmistir (Tablo 3).

Tablo 3. Cahismada Temalar Arasindaki Korelasyon Matrisi

Temalar KPSS
Gereklilik
(KG) DBKP KY KDO KKY DDi OEB OEN FT
Ders basarisi ve KPSS’
puani1 (DBKP)
.612
KPSS’nin Yeterliligi (KY) 508 11
KPSS’ sorulan ile derslerin
ortiismesi (KDO)
.653 .651 .698
Derslerin KPSS’ yi
kazanmak i¢in
yeterlilgi(KKY) .
598 637 723 839
Dershaneye duyulan ihtiyag
(DDI)
442 A77 617 581  .626
Ogretim elemanlarimin
KPSS bilgilendirmesi
(OEB)
485 438 463 .699 589 .399
Fakiilte Ogretim
elemanlarinin
nitelikleri(OEN)
418 408 443 668 572 426 .783
Fakiiltenin KPSS i¢in aldig
tedbirler (FT)
442 502 480 699 561 .390 .767 .787
KPSS’ de “ALAN
BILGISI” sorular1 (ASS)
.580 494 542 782 684 442 662 557 570

P=001 diizeyde anlamli

Buradan hareketle kavramlarin lisans 6grencileri ile formasyon programina devam eden
kursiyerler tarafindan benzer bicimde algilandigi kanisina varilmistir. Analiz sonucunda
belirlenen temalar ve kavramlarin siklik derecesi tablolarla ortaya konularak betimlemeye ve
yorumlamaya hazir hale getirilmistir.
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Yapilan hesaplamalar sonucunda 6gretmen adaylarinin Kamu Personeli Segme Sinavi ile
egitim fakiiltesinde okutulmakta olan dersler arasindaki iligkiler, egitim fakiiltesi yonetimi ve
Ogretim elemanlarinin sinava bakis agilari, dershaneye olan ihtiya¢ ve 2013 yilinda uygulanacak
olan “Alan smavina yonelik goriislerinin birbirleriyle bagimli (iliskili) olduklar1 goriilmiistiir.

3. BULGULAR

Bu boliimde lisans 6grencileri ile formasyon programina devam eden Kursiyerlerin;
Ogretmen adaylariin 6gretmenlige girisinde kullanilan sinavlarin, KPSS’ nin 6gretmenlige giris
icin yeterliligi, “Kamu Personeli Se¢cme Sinavi” ile egitim fakiiltesinde okutulmakta olan dersler
arasindaki iligkiler, egitim fakiiltesi yOnetimi ve Ogretim elemanlarimin sinava bakis acilari,
dershaneye olan ihtiya¢ ve 2013 yilinda uygulanacak olan “Alan Siavi”na yonelik goriislerine
ait bulgular yer almaktadir (Tablo 4). Arastirma ile elde edilen istatistiksel bulgular basliklar
halinde ortaya konulmustur.

Tablo 4. Ogretmen Adaylarimin ve KPSS Sinavina iliskin Gériisleri

Lisans Ogrencilerinin Goriisleri Formasyon Kursiyerlerin Goriisleri
Temalar (N=60) (N=52)

Olumlu Kismen Olumsuz ~ Olumlu Kismen Olumsuz

Olumlu Olumlu

f % f % f % f % f % f %
Ogretmenlige giris smavinmn 23 38,3 12 20 25 41,7 13 25 11 21,2 28 53,8
gerekliligi
Fakiiltedeki ders basaris1 ile KPSS® 12 20 12 20 36 60 6 115 5 96 41 78,8
den alinan puanlar arasindaki iligki
KPSS’nin  6gretmenlik  meslegine 2 33 6 10 52 86,7 8 15,4 44 84,6
giristeki yeterliligi
KPSS’ de sorulan egitim bilimleri 18 30 32 53,3 10 16,7 9 17,3 29 558 14 269
sorulart ile fakiiltede okutulan egitim
bilimleri derslerinin 6rtiisme durumu
Fakiiltede alinan dersleri KPSS’ yi 5 83 8 13,3 47 78,3 8 154 6 11,5 38 73,1
kazanmada yeterli olup olmadig
KPSS’ de basarilhi olmak i¢in 33 55 14 233 13 21,7 44 846 3 58 5 9,6
dershaneye duyulan ihtiyag
Fakiiltedeki &gretim elemanlarnnin 11 18,3 19 31,7 30 50 11 21,2 28 53,8 13 25
KPSS hakkinda ogrencileri
bilgilendirme durumu
Fakiiltede egitim bilimleri dersi veren 13 21,7 36 60 11 183 9 17,3 37 712 6 115
Ogretim elemanlarmin nitelikleri
Fakiilte  yOnetiminin  &grencilerin 5 83 40 66,7 15 25 5 96 45 865 2 3,8
KPSS’ de basarilt olmalar: igin aldig1
tedbirler
KPSS’ ye dahil edilen “ALAN 36 60 9 15 15 25 32 615 14 269 6 11,5

BILGISI” sorulari
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3.1. Ogretmenlige Giris Stnavinin Gerekliligi ile Tlgili Goriisler

Ogretmen adaylarinin yarisa yakim (%41) &gretmenlife giris smnavinin  gereksiz
olduguna inanmaktadir. Bununla birlikte hatir sayilir bir grup (%38,3) Ogretmenlige giriste
smavin gerekli oldugunu belirtmektedirler. Formasyon grubunun ise yaridan fazlasi (%53,8)
sinavin gerekli oldugu goriisiindedir.

Bu konuda lisans Ogrencilerinin goriislerine bakildiginda, sinavin gerekli oldugunu
diisiinen bir 6grenci “Bu kadar iiniversite mezununun oldugu bir iilkede sinavin yapilmast
dogaldir. Ancak bu kadar sinav ile ol¢iilen nedir? Zihniyet mi bilgi mi ya da baska bir sey mi?”
(TUR) seklinde goriis bildirmistir. Bir diger 6grenci ise “Tek bir sinavla atama yapilmamall.
Okul bagsari puanlari da géz oniinde bulundurulmali.” (SIN) diyerek KPSS’nin yetersiz
kaldigina deginmistir.

KPSS’ye kars1 olan bir 6grenci “Bdyle sinaviarin yapilmast taraftart degilim Cok mezun
verilmemelidir. Boylece acikta kalma sorunu ortadan kalkar.” (IL) demistir. KPSS’ye olumlu
bakan, ancak yetersiz oldugunu diisiinen baska bir 6grenci ise “Mezun olan tiim é6grencilerin
goreve baslamasi gerektigini diigiinmiiyorum. Ancak bu durumun ¢oziimiiniin KPSS olmasina da
karsiyim her boliim icin kendi alam ile ilgili bir sinava tabi tutulmasi gerektigini diigiiniiyorum.
Boylelikle gercekten hak eden kaliteli 6gretmenlerin gorev alabilecegi diisiincesindeyim.” (ING)
seklinde goriisiinii bildirmistir. Sinavin olmamas1 gerektigine inanan ancak mevcut sistemde
mecbur kalinan bir uygulama oldugunu diisiinen bir kursiyer “Ogretmen adaylar: egitim
fakiiltelerinde 6gretmenlik egitimlerini aldiklar icin ekstra bir sinav yapiumasina gerek yoktur.
Ama bu denli ¢ok mezun verildigi bir ortamda sadece bu sekilde segme yapilabiliyor.”(ALM)
diyerek goriigiinii aktarmistir. KPSS’ ye olumlu bakan bir diger kursiyer “Sinavin yapimasin
giintimiiz sartlarinda dogal buluyorum. En iyi olanlart vermek igin daha iyi bir yontem simdilik
gortinmiiyor.” (PDR) demistir.

Ayni konu iizerine formasyon kursiyerlerinin goriislerine bakildiginda; KPSS’nin gereksiz
oldugunu diistinen bir kursiyer “KPSS bence gereksiz bir sinav zaten dort yil biz yeterince kendi
alammuzla ilgili egitim aliyoruz.” (BIO) seklinde goriisiinii aktarmustir. Bir diger kursiyer ise
“Tiirkiye de ki sinav sisteminde koklii yanlsliklar oldugunu diigiiniiyorum atama yapimasini tek
bir sinava baglanmasini ¢cok yaniis buluyorum.” (FEL) diyerek tek bir sinava bagl uygulamanin
yanlis olduguna dair inancim belirtmistir. KPSS’ye alternatif olarak diger uygulamalarin
gerekliligine inanan bir kursiyer “KPSS sinavim gereksiz buluyorum % 50 alan uygulamasi
yerine %100 alan uygulamasi yapilabilir, ya da dgretmen adaylarimin birkag yil stajyer olarak
yetistirilip daha sonra sinavsiz okullara atanabilir.””(MAT) seklinde yorum yapmistir. Bir diger
kursiyer “Ogretmenlik i¢in bir sinav yapimamasi gerekir. Universiteye girerken ihtivag kadar
ogretmen alimmali ve bunlar okul bitince géreve baslamalidirlar.” (PSI) diyerek dgretmen
atamasi i¢in sinav uygulamasimin yanlis olduguna dair diisiincesini belirtmistir. KPSS’ye karsi
olan bir diger kursiyer “KPSS sinavina karsiyim. Bana gore bir 0grenci boliimiinii bitirdikten
sonra atanmalidwr.” diyerek diislincesini belirtmistir. Ayn1 diisiincedeki bir diger kursiyer
ise “Stnavin mezun ogretmenlere yapilan bir haksizlik oldugunu diisiiniiyorum. Ciinkii su an bu
tilkede egitim fakiiltesi mezunu olmayan bir¢ok kisi ogretmenlik yapryor.”(TAR) seklinde
sistemden memnuniyetsizligini dile getirmistir.

Smavin gerekliligi konusunda bir kursiyer “Ad: ne olursa olsun, birileri secilecekse sinav
olmali. Mesele sinavin olup olmamasi degil, nasil olacagr hususudur.” (TDE) demis ve
uygulamadaki sikintilara dikkat ¢ekmistir. Ayni diisiinceye sahip bir bagka kursiyer “Sinav
yapulmasint  olumlu buluyorum. Belirli kriterler icermesi bakimindan yararli oldugunu
diisiiniiyorum. Ancak sinav sistemini uygun bulmuyorum.” (MUZ) demistir.



Lisans Ogrencileri ile Formasyon Programina Devam Eden Kursiyerlerin Kpss Konusundaki Gériigleri 181

3.2. Fakiiltedeki Ders Basarisi ile KPSS’ den Ahnan Puanlar Arasindaki fliski ile Tigili
Goriisler

Lisans ogrencilerinin %60’1 formasyon grubunun %78.8’1 fakiiltedeki ders basarisi ile
KPSS’den alinan puanlar arasinda bir iliskinin olmadig1 kanisini tasimaktadirlar.

Ders basarist ile KPSS puanlar arasindaki iliskiye dair goriisiine bagvurulan bir lisans
ogrencisi “Bir iliski yok fakiiltede sinifi ge¢me var. KPSS de test sinav tekniklerini bilme var.
Okudugunu ¢abuk anlama var.” (O0)” diyerek her hangi bir iliski oldugunu diisiinmedigini
belirtmistir. Bu konuda ayni1 diisiinen bir diger 6grenci “Haywr yok ¢iinkii giiniimiiz KPSS
stavinda egitim bilimleri kismi 120 sorudan olusuyor. Egitim fakiiltesi ogrencileri bu dersleri
4 yuda alwyor. Okul bittiginde tamamen sinava hazir adaylar olduklarimi diisiinmiiyorum.”
(BES) demistir. Iliskinin olmadigma dair bir diger goriis de “Bence okuldaki basarilar
KPSS’deki basariyr yordayici nitelikte degildir.” (FB) seklinde belirtilmistir.

Aym konuda gériisleri alman formasyon kursiyerlerinden bir tanesi “Iliski oldugunu
diistinmiiyorum Fakiiltede basariui ve yetenekli bir ¢ok o6gretmen adayr simavda bilgisini
gosteremiyor.”(TAR) seklinde, bir digeri ise “Bence yok is tamamen test ¢ozme ve zaman
yonetimi ile ilgili.” (MAT) diyerek her hangi bir iliskinin var oldugunu disiinmediklerini
belirtmislerdir. Kismi iligkinin varligina dair goriis bildiren kursiyerlerden biri “Olabilir. Fakat
KPSS de sanki gittikce daha zor sorular soruluyor sanki amag¢ ogrencinin kazanmasi degil
kaybetmesi.” (KIM) derken, bir digeri “Konularin farkl oldugu ya da farkl taraftan bakilarak
ele alindigim diisiindiigiim i¢in KPSS de ki basariya ¢ok paralel olduguna inanmiyorum .”
(TDE) diyerek bu diisiincesinin altinda yatan nedeni de aciklamustir. iliskinin varh@mna dair
olumlu goriis bildiren kursiyerlerden biri “Genellikle fakiiltede basarili olan KPSS de de basarili
oluyor.” (MAT) derken, bu iligkin kismi oldugunu diisiinen bir diger kursiyer “Kismen vardir.
Egitim bilimleri disinda sorularin sorulmasi da kotii bu yiizden iliski diizeyi diisiik.” (SOS)
diyerek goriisiinii belirtmistir.

3.3. KPSS’nin Ogretmenlik Meslegine Giristeki Yeterliligi ile ilgili Goriisler

Hem lisans o6grencileri hem de formasyon grubuna devam edenlerin ¢ok biiylik bir
bolimii (% 86,7; 84,6) KPSS’nin dgretmenlik meslegine giriste tek basina yeterli olmayacagi
kanis1 tasimaktadirlar.

KPSS’nin yeterli olup olmadigi konusunda goriisiine basvurulan bir lisans 0grencisi
“Mevcut KPSS sistemi yeterli bir dl¢iit degil herkesin alamini élgen meslek hayatinda kullandig
bilgilerden de sorulara tabi tutulmahdirlar.” (IMAT) diyerek, KPSS’nin §gretmen
atamalarinda tam olarak belirleyici olmadigina dair diislincesini belirtmistir.

KPSS’nin atamalardaki yeterliligi konusunda goriisii alinan formasyon programina devam
eden kursiyerlerden biri “Haywr. Ozellikle fen bransi égretmenlerinin genel yetenek ve genel
kiiltiir testlerinde basarili olabilmesinin zor oldugunu diisiiniiyvorum.” (BIO) diyerek, bir digeri
ise "Hayir tabi ki de degil ogretmenlik meslegi o iilkenin gencligini olusturmak icin ¢ok onemli
ogretmenler gelecegi belirleyecek insanlardir. Kesinlikle kaliteli dgretmenlik igin KPSS yeterli
olamaz .” (MAT) seklinde olumsuz goriis bildirmislerdir. Ayni disiinceye sahip bir baska
kursiyer “Degildir. Ogretmenin kaliteli olmast icin daha ¢ok uygulamaya yénelik bir egitim
yapilmali ve atamalar uygulamal egitime gore yapilmalidir.” (TDE) derken, bir digeri “Oyle
oldugunu diigiinmiiyorum. Bazen de isin icinde sans faktoriiniin de oldugunu diigiiniiyorum.
Mesela farkly ilgilerden bahsediyoruz egitimde, ama mezun olunca her ogrenci ayni kefeye
konuyor”(PSI) seklinde KPSS’nin yetersizligine dair diisiincelerini belirtmistir. Kismi yeterlilik
olduguna dair goriis bildiren bir kursiyer ise “ KPSS mantigi evet ama uygulamas: kesinlikle
yanlis. Bir ogretmenin ozellikle ifade becerisi iletisim becerisinin  onemli oldugunu
diisiiniiyorum. Ne yazik ki KPSS bu onemli 6l¢iit 6l¢miiyor .” (SOS) demistir.
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3.4. KPSS’ de Sorulan Egitim Bilimleri Sorular Ile Fakiiltede Okutulan Egitim Bilimleri
Derslerinin Ortiisme Durumu Ile Ilgili Goriisler

Lisans ogrencileri ve formasyon grubundakilerin yarisindan fazlasi KPSS’de sorularla
egitim bilimleri alanindaki sorularin kismen ortiistiigiinii belirtmislerdir.

Bu konuda goriisiine basvurulan lisans dgrencilerinde biri ”Ortiismedigini diisiiniiyorum.
Eger értiisseydi hichir 6grenci agikta kalmazdi.” (IMAT)” diyerek, KPSS’de yer alan egitim
bilimleri sorularinin, fakiiltedeki egitim bilimleri dersleriyle ortiismedigine dair diisiincesini
belirtmistir. Kismi bir ortlismeden bahseden bir diger 6grenci “Bazi kistmlar: ortiismektedir.
Ancak bilgilerin yorumlanp daha sonra sorulara aktarilmasi daha agwr basiyor.” (FR)” derken,
ayn1 fikirdeki bir baskasi1 “Fakiiltedeki egitim bilimleri dersindeki konular eksik anlatiliyor.
Ashinda kitaplarda o bilgiler var ama atlanarak konular bitiriliyor.”(BOTE) seklinde goriis
bildirmistir. Bir 6grenci de “Evet ortiismektedir” (PDR) diyerek olumlu goriisiinii aktarmustir.
Ayni1 konu iizerine goriisiine bagvurulan formasyon kursiyerlerinden biri: “Evet biiyiik kismi
ortiismektedir. Fakat soru sorma bigimleri farklidir.” (HEM) diyerek, bir digeri ise: “Genel
anlamda evet fakat her ders icin gecerli degildir. Ogretmenin ders anlatimi ve derse bakisi olayt
degistirebilir.” (MAT) seklinde yiiksek diizeyde biri Ortiisme durumundan bahsetmislerdir.
Kursiyerlerden diger ikisi kismi olarak bir Ortlismenin varligmma dair diisiincelerini: “Genel
anlamda evet, fakat her ders icin gecerli degildir. Ogretmenin ders anlatimi ve derse bakisi
olayr degistirebilir.” (FEL) ve “Yiiksek oranda olmasa da ortiismektedir.” (PSI) seklinde
aktarmislardir. Iki farkl1 6grenci ama ikisi de ayn1 seyi sdylemistir.

3.5. Fakiiltede Alnan Dersleri KPSS’ yi Kazanmada Yeterli Olup Olmadig ile Tlgili
Goriisler

Her iki grubun 2/3’si fakiiltede alinan derslerin KPSS yi kazanmak i¢in yeterli olmadig:
goriisiindedirler.

Fakiiltede alinan derslerin KPSS i¢in ne yeterli olup olmama durumuna iligkin bir lisans
ogrencisi “Yeterli degil. Ciinkii derse ¢alisirken ¢ozdiigiim ¢ikmis KPSS sorularini ¢ézerken bazi
derslerde bilgilerin tamaminin verilmedigini fark ettim.” (ING), bir digeri “Haywr yeterli
degildir. Okulda konular yavas isleniyor. Bazi konular atlaniyor.” (IMAT) diyerek bu konudaki
olumsuz goriisiinii bildirmistir. Bu konuda farkli diisiinen bir 6grenci ise “Tam olarak degil”
(SIN) seklinde goriistinii ifade etmistir. Bunun yaninda bagka bir 6grenci ise “ Hemen hemen
evet” (SBO) seklinde goriis belirtmistir.

Bu konuda goriisli aliman formasyon kursiyerlerinden biri “Degildir. Dershane yardimi
olmadan kazanmak zor. Ciinkii dershanede bilgilerin pekistirilmesi i¢in bol bol soru ¢oziiliiyor
ve hiz kazanmak icin denemeler yapiliyor.” (KIM) derken, bir digeri “Hayir degildir. Ekstra
calismaya ihtiya¢ oldugunu diigtiniiyorum.” (MAT) seklinde KPSS’yi kazanmak i¢in fakiiltede
alman derslerin yetersiz olduguna dair goriislerini paylasmislardir. Aymi diigiinceye sahip bir
diger kursiyer “Yeterli degil ¢iinkii konular: yiizeysel geciyoruz. Tabi bir de 6gretmen faktorii
var.” (TDE) derken fakiiltede alinan derslerin sinavi kazanmak i¢in kismen yeterli oldugunu
diistinen bir kursiyer ise “Kismen yeterli ama daha genis tutulmali biz hizlandirilmis egitim
aliyor gibiyiz.” (FEL) seklinde goriisiini belirtmistir.

3.6. KPSS’ de Basarih Olmak i¢in Dershaneye Duyulan Ihtiyac Tle Tlgili Goriisler

Lisans dgrencilerinin yaklasik yarisi(%55) formasyon grubunun ise %84,6’s1 dershaneye
ihtiya¢ duyduklarini belirtmislerdir.

KPSS basarist i¢in smava duyulan ihtiyag konusunda bir lisans 6grencisi “Diizenli
calismak yeterli dershaneyle ya da degil.” (ING) derken, bir digeri “Hayir ihtiyag
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duymuyorum.” (IMAT) seklinde goriis belirtmislerdir. Kismi de olsa bir gerekliligin varligina
inanan diger iki 6grenciden biri “Cok soru ¢ozme agisindan gerekli olabilir. Ancak bana bilgiyi
bastan &gretme niteliginde oldugunu diisiiniiyorum”. (SBO) seklinde, bir digeri ise “Su an
dershane ye gidiyorum. Sistemi bilmedigimden hangi konudan ne kadar soru ¢ikar nasil ¢alisilir
bunlart 6grenmek icin gittim. Ama evde kitaplardan da égrenilebilir.” (RESO) diyerek
goriiglerini aktarmiglardir.

Formasyon kursiyerleri arasindan dershaneye duyulan ihtiyacin daha fazla oldugu
goriilmiistiir. Bu konuda goriis bildiren kursiyerlerden biri “Evet Ciinkii daha sistemli ve bol
ornekler yer altyor.” (HEM) seklinde, bir digeri de “Tabi ki. Dershaneye gitmeden KPSS de
basarili olmak nerdeyse bir hayal.” (TAR) diyerek dershaneye ihtiya¢ duyduklarini
belirtmiglerdir. Ayn1 goriise sahip baska bir kursiyer “Duyuyorum. Zaten bir dershaneden
yardim aliyorum.” (BIO) derken bir digeri “Sistemli calisildiginda kendi basina ¢alismak
yeterli olabilir.” (MAT) diyerek, alternatif olarak sistemli ¢alismanin 6nemini vurgulamstir. Bu
goriislerin disinda kursiyerlerden biri de “Ihtiva¢ duymuyorum.” (TDE) diyerek, bdyle bir
gerekliligin varligina inanmadigini belirtmistir.

3.7. Fakiiltedeki Ogretim Elemanlarimn KPSS Hakkinda Ogrencileri Bilgilendirme
Durumu Ile Ilgili Goriisler

Lisans 6grencilerinin yarisi fakiiltedeki 6gretim elemanlarinin kendilerini KPSS hakkinda
bilgilendirildiklerini formasyon grubunun ise % 53,8’i kendilerinin 6gretim elemanlarinca
kismen bilgilendirildiklerini belirtmislerdir.

Ogretim elemanlarinin KPSS hakkinda &grencileri bilgilendirme durumuna yénelik bir
ogrenci “evet hepsine tesekkiirler.” (SIN) seklinde memnuniyetini belirtirken, bir digeri “Bazi
hocalarimiz KPSS sorularimi ¢oziiyor.” (TUR) seklinde kismi de olsa bir bilgilendirmenin
yapildigin1 aktarmistir. Olumsuz goriis bildiren bir 6grenci ise gorlisiini “Hayir vermiyorlar.
Zaten konular ucu ucuna yetigiyor (00O)” seklinde belirtmistir.

Formasyon kursiyerleri arasinda ayni konuda goriisii alinanlardan biri “Bazi derslerde
veriliyor. Bazilarinda verilmiyor.” (HEM) seklinde, bir digeri de “KPSS konusunda
bilgilendiriliyoruz. Ancak her ogretim elemanmi érnek vermiyor.” (FEL) diyerek sdz konusu
bilgilendirmenin var olduguna ancak yeterli olmadigina dair diigiincelerini belirtmislerdir.
Olumlu goriis bildiren bir kursiyer ise diislincesini “Evet veriyorlar.” (TDE) seklinde ifade
etmistir.

3.8. Fakiiltede Egitim Bilimleri Dersi Veren Ogretim Elemanlarimin Nitelikleri Ile Tlgili
Goriisler

Hem lisan hem de formasyon grubundaki dgrencilerin bilyiik boliimii egitim bilimleri
ogretim elemanlarini kismen yeterli gérdiiklerini belirtmislerdir.

Egitim bilimleri Boliimiindeki 6gretim elemanlariin nitelikleri konusunda goriisii alinan
lisans oOgrencilerinden bir diger o6grenci” Bazi hocalarimiz 6gretim konusunda ve alan
konusunda yetersiz.” (SIN)  seklinde olumsuz goristini belirtirken, bir digeri “Nitelikli
egitimciler olabilir bir¢ogu ancak bazilarinin artik emeklilik yasinin geldigini diistiniiyorum.”
(FR) diyerek 6gretim elemanlariin bazilarindaki eksikliklerin kaynagini ilerleyen yaslari olarak
One siirmistiir. Olumlu goris bildiren bir 6grenci ise “Hepsi alaminda olduk¢a bilgili.” (PDR)
demistir.

Formasyon kursiyerlerinden ikisi “FEksik olduklarimi diistintiyorum.” (MAT) ve “Bir
cogunun yetersiz oldugunu diigiiniiyorum. Isimize hi¢ yaramayacak konulardan sorumlu
tutuldugumuz oluyor.” (HEM) seklinde bu konudaki olumsuz goriislerini belirtmislerdir.
Ogretim elemanlarinin kismen yeterli oldugunu diisiinen bir kursiyer bu diisiincesini “Nitelik
acgisindan yeterli olmakla birlikte KPSS sinavi agisindan verilen bilgiler yetersiz kalmaktadir.”
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(SOS) seklinde ifade etmistir. Bir diger kursiyer ise “Ogretim elemanlar nitelikleri ¢ok iyi.” (IL)
diyerek 6gretim elemanlarinin nitelikleri konusunda duydugu memnuniyeti dile getirmistir.

3.9. Fakiilte Yonetiminin Ogrencilerin KPSS’ de Basarih Olmalar1 i¢in Aldig1 Tedbirler
Ile Ilgili Goriisler

Her iki gruptakiler de fakiilte yOnetiminin KPSS sinavi konusunda yeterli c¢abay1
gostermedikleri ve 6nlem almadiklarini belirtmiglerdir.

Lisans ogrencilerinden birisi fakiilte yonetiminden “Dersleri KPSS konulari arasindaki
ikililigi birlestirmek adina ders icerigini degistirmelidir.” (ING) seklinde bir diizenleme
beklerken bir digeri “Dersler ornek sorularla anlatiimalidir.” (SIN) seklinde bir ifadede
bulunmustur. Bagka bir 6grenci ““ Seviye tespit sinavi yapsinlar” (PDR) derken baska bir 6grenci
de “KPSS uygulama dersi konulabilir” (FR) demistir. Yine ayni bigimde bir diger 6grenci ise
“Son sene test agirlikli bir ders programi yapiimali” (00) demistir. Yabanci dil érencisinden
birisi “Alan konusunda mutlaka anabilim dallarinda bulunan dégretim elamanlarina egitim
verilmelidir.” (ALM) seklinde goriisiinii ifade etmistir.

Formasyona devam eden kursiyerlerden biri, “KPSS’ye yénelik ders anlatilmali ve
ogrencilerin test teknigi gelistirilmeli.” (MAT), bir digeri “Daha etkili ders isleme yontemleri
kullanilmal; (KIM) baska bir kursiyer “Birinci siniftan itibaren KPSS icerigi verilmeli”, (FEL)
bagka birisi “Formasyon donemi uzatilsaydi faydali olurdu.” (TAR) seklinde bir ifadede
bulunmustur. Kursiyerlerden bazilari “KPSS ye yédnelik bir ders konulabilir.” , “Deneme
smavlart sinava hazwrlik dersleri vb. yapilabilir.” (TDE) ya da KPSS konusunda seminerler
verilebilir.” (TAR) seklinde goriislerini ifade etmislerdir

3.10. KPSS’ ye Dahil Edilen “Alan Bilgisi” Sorulan ile lgili Goriisler

Her iki grubun yarisindan fazlasi %60-61,5) alan sinavinin gerekliligine inanmaktadirlar.

KPSS sistemine yeni eklenen alan bilgisi sorulart ile ilgili bir égrenci “Olduk¢a gerekli
bilen ve bilmeyen ayiwrt edilmeli Ancak her iiniversitenin ekolii farkli oldugundan sinav farkh
iiniversitelerden mezun ogrenciler igin sukintili olabilir.” (ING) seklinde, bir digeri “Gayet
mantikli  Tiirkce hocasimin matematik ile ne isi var arkadas” (TUR) diyerek yapilan
diizenlemenin gerekli ve dogru oldugu konusunda goriis bildirmislerdir. Alan bilgisi sorularinin
sisteme dahil edilmesine olumlu bakan ancak bir takim endiseleri olan bir 6grenci de “ Lise
miifredatinda alan bilgilerin sorulmasina katilyyorum. Ancak tiniversite diizeyinde alan bilgisi
sorulacagi konusuluyor. Bundan tedirginim (FB)” seklinde goriisiinii aktarmigtir.

Formasyon kursiyerleri arasinda Alan bilgisi sorularmin KPSS’ye dahil edilmesi ile ilgili
biri “Ilk defa uygulanacag: durumunun ne élgiide oldugunu bilmiyorum, sorular zor degilse
etkili olabilir.” (FEL) derken, bir digeri “Bence insanlarin branglariyla degerlendirilmesi daha
verimli olur.” (MAT) diyerek, alan bilgisi sorularina olumlu bakarken bir baskas1 “Alan bilgisini
olgmek iyi ama uzun siire once mezun olanlar i¢in degil ¢iinkii tiniversite bilgilerini
unutmugslardir.” (TAR) seklinde konu ile ilgili olumlu goriislere sahip olduklarini ancak
endiselerinin de oldugunu belirtmislerdir. Uygulamanin olumlu sonuglar doguracagina dair
inanc1 olan bir kursiyer “Alan bilgisi sinavini aywrt edici nitelikte goriiyorum. Ancak icerigi
hakkinda bilgimiz olmadigindan net bir sey soylemek zor.” (KIM) seklinde goriisiinii ifade
etmistir. Diger kursiyerler arasindan biri “ilk deneyimin benim iizerimde yapilmasini istemezdim
ancak; nitelikli bir 6gretmen aday i¢inde sart oldugunu diisiiniiyorum.” (TDE) diyerek olumlu
goriisiinii dile getirirken “Olumlu diigtiniiyorum ama yetmez. Torpil ve siyasetin karismayacagi
miilakat sinavlart da yapilmali.” (SOS) diyen baska bir kursiyer de olumlu goriise sahip
oldugunu ancak atama sisteminin yine de eksiklikleri olduguna inandigimmi belirtmistir. Alan
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bilgisi sorularinin dahil edilmesi ile ilgili bir kurisyer de * Herkesi kapsamadigu i¢in adaletli bir
smav olmadigim diigtintiyorum.” (MUZ) diyerek, konu ile ilgili olumsuz goriisiini aktarmigtir.

4. TARTISMA ve SONUC

Arastirmanin sonuglarina dayali olarak Tiirkiye’de ogretmenlige giris ile ilgili yapilan
sinavlarin adaylarca kabul edilebilirliginin tartigmali oldugu sdylenebilir. Farkli &gretim
kademelerinde Ogretmenlik yapacak olmalarina ve farkli fakiiltelerden mezun olmalarina ve
hatta 6gretmen yetistirme konusunda fakiilteler arasinda goriis birliginin bulunmamasina karsilik
her iki 6gretmen aday grubunun KPSS ile ilgili goriislerinin genel olarak 6rtiismesi anlamlidir.

[Ikdgretmen okulu Dariil-miiallimin’in acilisindan bu yana dgretmen yetistirme ile ilgili
ciddi bir yapinin ve bu yapiya uygun programlarin gelistirilemedigi sdylenebilir. Genel olarak
ogretmenlik meslegi ile ilgili ti¢ sorun alanindan bahsedilebilir. Bunlardan birincisi: Toplumun
hangi kesimi Ogretmenlik meslegini se¢cmektedir? Baska bir deyisle Ogretmen yetistiren
kurumlara gelen 6grenciler toplumun hangi kesiminden gelmektedirler? Diger bir sorun alan ise
ogretmenligi segenler nasil bir 6gretmen yetistirme sisteminde yer almakta ve nasil bir yetistirme
progranindan gecirilmektedir. Uciincii olarak ise meslege giris ve Ogretmen olarak atanmus
olanlarin siirekli egitim ihtiyaci nasil karsilanmaktadir? Bu arastirmada yetistirme sonrasinda
meslege girigle ilgili sorunlar ele alinmistir. Arastirmanin sonuglarma gore Ogretmenlerin
secilmesinde kullanilan 6lgiitler ve smav sistemi dgretmen adaylarinin ihtiyacini karsilamaktan
uzaktir. Ogretmen adaylar1 smavin gereksizliginden tutun da 6gretmenlik meslegi icin gereken
yeterlik alanlarinin dogru belirlenmesi ve ¢ok sayida segme yontemlerinin kullanilmasina kadar
bir dizi taleplerde bulunmaktadirlar.

Bu konuda yapilan arastirmalara bakildiginda: Sahin ve Arcagok (2010) yaptiklar
arastirma ile KPSS’nin 6gretmen se¢mede nitelikli bir sinav olmadigini ortaya koymuslardir.
Ciinkii bu smavlar objektiflikten uzak, egitimdeki gelismeleri kapsamamakta, 6gretmenlerin
ruh sagligini bozmakta, 6gretmen adaylarini ezbercilige itmektedir. Yine ayni bigcimde
Sénmez ve Altay (2013) tarafindan Ankara, Istanbul, Tokat, Edirne ve Canakkale’de 300
Ogretmenle gerceklestirilen bir arastirmada &gretmenler KPSS’yi gerekli bir sinav olarak
goren 0gretmenler atama sisteminin degistirilmesini, segme isleminin fakiilteye girerken ihtiyaca
gbre yapilmasi ve tiim mezunlarin atanmasi gerektigini, sinavda branslara yonelik sorular
olmasin1 belirtmektedirler.

Ogretmen yetistirme segme ve atama ile ilgili diinyada farkli uygulamalar bulunmaktadir.
Ornegin Japonya’da dgretmenlik meslegi devamliligi olan bir meslek olarak diisiiniilmektedir.
Herhangi bir egitim programindan sonra Egitim, Kiiltlir, Spor, Bilim ve Teknoloji bakanlig
tarafindan gergevelen bir 6gretmen yetistirme egitim programi almak ve basarili olmak zorunda
olan adaylar siradan, 6zel ve gecici Ogretmenlik sertifikasi belgesini almak zorundadirlar.
Sertifikalara sahip adaylar devlet okulu 6gretmeni olmak icin, ilin veya bdlgenin egitim kurulu
tarafindan yapilan ige alim sinavini gegmesi gerekmektedir. Bu sinavlarin sartlar1 her bir il ve
bolgede farklidir.

Giiney Kore’de dgretmenlik oldukga saygin bir meslektir. Ogretmenlerin ise yerlestirilme
asamasinda tiim devlet okulu 6gretmenleri, bolge ve il egitim ofisi tarafindan yapilan smava
girmek ve sinavda basarili olmak zorundadir.

Finlandiya’da 6gretmenlik mesleginin statiisii ¢ok yiiksektir ve dgretmen olabilmek i¢in
oldukga fazla yeterliliklere sahip olmak gerekir. Universite egitimini basar1 ile bitiren adaylarm
ogretmenlik hakki kazanmalari igin yiiksek lisans yapma zorunluluklar1 vardir. Ogretmenlik
meslegi i¢in bagvurularin ¢ok olmasindan dolayr ise alim asamasinda ¢ok segici
davranilmaktadir. Secim ve atamalarda yetki eyalet ve yerel yonetimlerdedir. Se¢imde adayin
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yiiksek lisans derecesi, staj egitimi basarisi, Ogretmen yeteneklerini gosterme becerisi gibi
hususlar dikkate alinmaktadir.

Yeni Zelanda’da 6gretmenlik egitimi siireci olduk¢a uzun ve karmasiktir. Bir 6gretmen
adayi, her hangi bir baglangic egitim programini tamamladiktan sonra, gecici kayit ve
sertifikasina sahip olur (Mete & Serin, 2013). Cin’de ise 0gretmenlige giris i¢in adaylar {ilke
genelinde siava tabi tutulmaktadir (Aykag, Ulubey & Atar, 2013).

Tirkiye’de 6gretmenlige giriste yapilan sinavlarin uzun yillardan beri 6gretmen atamalari
icin belirlenen esaslara dayali karalara gore yapildigir goriilmektedir. Milli Egitim Bakanlig
Talim Terbiye Kurulu tarafindan alinan kararlara bakildiginda:

a. Atanacak 6gretmenlerin sahip olmasi gereken dereceler,

b. Atama esaslarinda kullanilacak o6lgiitler

C. Atamalarda istisna durumlar

d. Eklenen yeni derslerin kimler tarafindan okutulacaginin belirlenmesi,

e. Bosa ¢ikan 6gretmenlerle ilgili dnlemler,

f. Alanlar1 disina atanmig Ogretmenlerin kendi alanlarina gegislerine yonelik
caligmalar,

g. Pedagojik formasyon programlarina yonelik diizenlemeler,

h. Milli Egitim Bakanligi’nin 6gretmen atadigi alanlar/branglarin belirlenmesi ve

bu alanlara/branslarla ilgili yiiksekogretim programlar1 (Kocak & Kavak, 2013) konularinda
yogunlagsmaktadir. Dolayisiyla bu alanlarda alinan kararlarin 6gretmenlerin se¢iminde ve
atanmasinda 6nemli rol oynamakta oldugu sdylenebilir.

Aragtirmanin sonuglarma gore her iki grubun c¢ok biiylik bir bolimii KPSS’yi
ogretmenlige giriste yeterli bir smav olarak gérmemektedir. Erzurum Atatiirk Universitesi,
Kazim Karabekir Egitim Fakiiltesi’nde 2006-2007 6gretim yilinda 6grenim goren 3. ve 4.
simf ogretmen adaylarindan 507 sinin goriislerine bagvuruldugu bir arastirmada 6gretmen
adaylarinin KPSS’yi 6nemli gérmekte olduklari, ancak sinav sistemine karsi iliskin olumlu
diistinceler tasimadiklarinin belirlenmis olmasi bu sonucu destekler niteliktedir. Sahin ve
Arcagdk (2010) arastirmalarinda 6gretmenlerin 6gretmen atamalarinda mezuniyet derecesi,
miilakat vs. gibi degiskenlerinde kullanilmas1 gerektigi goriisiine sahip olduklarini
belirlemislerdir. Ote yandan Giindogdu ve arkadaslar1 (2008) KPSS’yi kazanmak 6gretmen
olmak igin yeterli olmadig1 sonuglarina ulasmiglardir.  Eraslan’a (2004) gére ise Ogretmen
adaylar1 KPSS’ye giriste giris puan1 ve mezuniyet derecesi gibi degiskenlerin dikkate alinmasin
istemektedirler.

Arastirmanin sonuglarindan anlagilmaktadir ki hem lisans hem de formasyon kursiyerleri
KPSS smavinin kazanilmasinda dershaneyi vazgegilmez bir kurum olarak gormektedirler.
Bununla birlikte formasyon grubunda dershaneye olan ihtiyacin daha yiiksek oldugu
sOylenebilir. Bu durum orta 6gretim 6gretmenligi i¢in belirlenen puan barajinin yiiksek olmasi
ile agiklanabilir.

Arastirmanin sonuglarina gore arastirmaya katilan her iki grup da KPSS sorulari ile egitim
bilimleri derslerinin igeriklerinin kismen Ortiistiigi kamisindadirlar. Adaylarin  egitim
bilimlerinde goérev yapan Ogretim elemanlar: ile ilgili smava yonelik beklentileri konusundaki
sikayetlerinin bu durumu desteklemesi agisindan 6nemlidir. Sonmez ve Atav (2013) tarafindan
Ankara, Istanbul, Tokat, Edirne ve Canakkale’de 300 dgretmenle gerceklestirilen bir arastirmada
Ogretmenlerin ¢cogunlugu lisans egitimleri sirasinda gordiikleri miifredat ile smav sorularinin
iceriginin uygunlugu konusunda kararsiz kalmislar; ancak gordiikleri 6gretmenlik egitiminin
sinava yonelik olmadigini belirtmis olmalart arastirmanin sonuglarint desteklemesi acgisindan
onemlidir.
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Arastirmada hem lisans 0grencileri hem de formasyon grubunun biiyiik bir boliimii okul
basarisi ile KPSS basarisi arasinda bir iliskinin bulundugu kanisinda degildirler. Nigde
Universitesi Egitim Fakiiltesi’nde farkli branslarda dgrenim goren 446 son simf 6grencisi ile
yapilan bir aragtirmada 6gretmen adaylarinin lisans basar1 puanlari ile KPSS puanlari arasinda
(r=.19) oldukga diisiik bir iligkinin ortaya konulmasi arastirmanin sonuglarini desteklemesi
acisindan 6nemlidir (Ozkan & Pektas, 2011).

Ote yandan Atatiirk Universitesi Kazim Karabekir Egitim Fakiiltesi Ilkogretim Boliimii
Smnif Ogretmenligi Anabilim Dali’ndan 2004-20056gretim yilinda mezun olan 165 bayan 198
erkek olmak iizere toplam 363 smif 6gretmeni ile gergeklestirilen bir arastirmada; akademik
basar1 puanlar1 ile KPSS basari puanlari arasinda pozitif bir iligkinin varligi belirlenmistir
(Ercoskun & Nalgaci). Yine ayn1 bicimde Pamukkale Universitesi, Egitim Fakiiltesi, Fen ve
Teknoloji Ogretmenligi programindan 2004-2005 ve 2005-2006 ogretim yili sonunda mezun
olmus 186 oOgretmen adayi ile gergeklestirdikleri arastirmada adaylarin tiniversite akademik
basarilar ile KPSS basarilar: arasindaki pozitif, dogru orantili fakat normal bir iliski (r = 0,44)
belirlenmis tir (Bastiirk, 2008).

Bu sonuglar gostermektedir ki iiniversite basarisi ile KPSS arasinda pozitif yonde ancak
belirleyici olmayan bir iligkiden sz edilebilir.

Tiirkiye’de 6gretmenlik yeterlilik alanlarinin uzun yillardan beri alan bilgisi meslek bilgisi
ve genel kiiltiir olarak yapilandigi ve derslerin de buna gore diizenlendigi halde alan bilgisinden
soru sorulmuyor olmasi ciddi bir sorun olarak algilanirken, 2013 yili itibariyle alan bilgisi
sorularinin sinavda sorulacak olmasi adaylart memnun etmis goriilmektedir. Sonmez ve Atav
(2013) tarafindan Ankara, Istanbul, Tokat, Edirne ve Canakkale’de 300 o6gretmenle
gerceklestirilen bir arastirmada dgretmenler sinavda branglara yonelik sorular olmasi gerektigini
belirtmis olmalar1 bu yargiy1 destekler niteliktedir.

Tirkiye’de 6gretmenlige giris ile ilgili yapilan sinavlarin adaylarca kabul edilebilirliginin
tartismali oldugu sodylenebilir ve arastirmanin sonuglarina gore asagidaki degerlendirmelerde
bulunulabilir.

a) Ogretmenlige giris siavi oldukea problemli bir alandur.

b) Okulda kazanilan bilgi ve beceriler sinavin igerigi ile Ortlismemektedir. Bu
durum egitim fakiiltelerinin programlarinin sorgulanmasini gerektirmekte ya da bakanligi
OSYM’nin sinav anlayisinin egitim fakiiltelerinden bagimsiz oldugu seklinde degerlendirilebilir.

C) Tek bir sinav Ogretmenlik meslegi icin yeterli goriilmemekte siirecin ve
Ogretmen yeterlilik alanlarina uygun sinavlarin yapilmasi giindeme gelmektedir

d) Bu nedenle dershane kagimilmaz bir kurum olmaktadir. Bu ise esasen alt ve alt
orta kesimden gelenler icin bilyiik maddi kiilfet anlamima gelmektedir.

e) Smavi hazirlayanlar ile egitim fakiilteleri arasinda uyumlu bir iligki
olmadigindan fakiiltelerdeki 6gretim elemanlar1 kendilerini genel olarak se¢me siirecinin disinda
tutmaktadirlar.

f) Egitim bilimleri alanindaki Ogretim elemanlarinin kendilerini yenilemekte
zorlandiklar1 goriilmektedir.
9) Fakiilte yonetimlerinin 6gretmen yetistirmenin 6tesinde se¢gme-atama ve siirekli

gelistirme konularda sorumluluk iistlenmedikleri gériilmektedir.

Bu degerlendirmeler dayanarak;
a. Ogretmenlik mesleginin sorun alanlar1 yeniden tanimlanabilir.
b. Ogretmenlige giris ile meslege atanma dl¢iitleri yeniden belirlenebilir.
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C. Ogretmenler tek bir meslek orgiitii altinda orgiitlenerek, dgretmenlerin segme,
yetistirme, atanma ve siirekli gelisimleri ile ilgili siirece katilabilirler. Onerileri
degerlendirilebilir.

5. KAYNAKLAR
Albayrak, A. S. (2006). Uygulamali ¢ok degiskenli istatistik teknikleri. Ankara: Asil Yayin Dagitim.

Aykag, N. Ulubey, O. & Atar, E. (2013). Tiirkiye’de ve Bazi Uzak Dogu Ulkelerindeki Ogretmen Yetistirme
Uygulamalarinm Karsilagtirmali Olarak Incelenmesi (Japonya, Hong Kong, Cin, Singapur ve Tiirkiye Ornegi),
158. New Issues on Teacher Education, International Symposium, 9-11 May. Ankara, Turkey.

Bahar, H.H. (2011). OSS puam ve lisans notunun kpss 10 puanim yordama giicii, Egitim ve Bilim. 36(162).168-181.

Barton, M. L. (2008) A study of the response to accountability and standardized testing in a state
university system: Predictive models, gatekeeping strategies, and intervention in teacher education.
Unpublished Ed.D Thesis. Indiana University of Pennsylvania

Bastiirk, R. 2008). Predictive validity of the science and technology pre-serviceteachers’ civil servant selection
examination. Elementary Education Online, 7(2), 323-332.

Baykul, Y. (2000). Esitimde ve psikolojide él¢me: Klasik test teorisi ve uygulamasi. Ankara: OSYM
Yayinlari

Ben-Peretz, M. Landler-Pardo G. , Ward, E.T. & Aderet-German,T. (2012). The balance between global and
local components m teacher education: Uniformity versus diversity. Journal of Teacher Education and
Educators, 1(1), 7-34.

Biiyiikoztiirk, S. (2005). Sosyal bilimler i¢in veri analizi el kitabr. Ankara: Pegem A Yayincilik.
Cochran-Smith, M. (2006). Evidence, efficacy, and effectiveness. Journal of Teacher Education, 57(1), 3-5.
Dawe, H. A. (1984). Teaching: A performing art. Phi Delta Kappan. 65, 48-52.

Eraslan, L. (2004). Ogretmenlik meslegine giriste kamu personeli segme sinavi (kpss) yonteminin degerlendirilmesi.
Uluslararasi Insan Bilimleri Dergisi, 1-31

Ercoskun, M.H. & Nalgaci, A. (2009). Smif dgretmeni adaylarinin &ss, akademik ve kpss basarilarinin cesitli
degiskenler agisindan incelenmesi. Kastamonu Egitim Dergisi 17(2), 479-486.

Giindogdu, K., Cimen, N. & Turan, S. (2008). Ogretmen adaylarmin kamu personeli segme smavina (kpss) iliskin
gorisleri. Ahi Evran Universitesi Kirsehir Egitim Fakiiltesi Dergisi, 9(29), 35-43.

Haney, W, Madaus, G., & Kreitzer, A. (1987). Charms talismanic: Testing teachers for improvement of American
education. Review of Research in Education, 14, 169-238.

Iftar, G. K. & Tekin, E. (1997). Tek denekli arastirma yontemleri. Ankara: Tiirk Psikologlar Dernegi Yayinlar1.

Kocak, S & Kavak, Y. (2013). Milli Egitim Bakanligi’'nin Ogretmen Atama Esaslar1 ve Kaynak Yiiksekdgretim
Programlartyla ilgili Gelismelerin Degerlendirilmesi, 180. New Issues on Teacher Education, International
Symposium, 9-11 May. Ankara, Turkey.

Koksal, N. (2008). Ogretmenlik meslegi genel yeterliklerinin 6gretmen, miidiir ve bakanlik yetkilileri tarafindan
degerlendirilmesi, Pamukkale Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi Y1l 2008 (23(1), 36-46.

Libman, Z. (2009) Teacher licensing examinations—True progress or an illusion?. Studies in Educational Evaluation
35, 7-15.

MEB, (2008). Ogretmenlik Meslegi Genel Yeterlikleri. Ogretmen yetistirme ve Egitimi Genel Miidiirligii - Ankara,
2008

Mete, Y.A. & Serin, H. (2013). Giiney Kore, Finlandiya, Kanada, Yeni Zellanda, Ve Japonya’da Ogretmen Yetistirme
Politikalar1 Ve Tiirkiye Deneyimi, 199. New Issues on Teacher Education, International Symposium, 199, 9-11
May. Ankara, Turkey.



Lisans Ogrencileri ile Formasyon Programina Devam Eden Kursiyerlerin Kpss Konusundaki Gériigleri 189

Murnane, R. J., Singer, J. D., Willett, J. B., Kemple, J. J., & Olsen, R. J. (1991). Who will teach? Policies that matter.
Cambridge, MA: Harvard University Press.

OSYM, (2010). 2010 Kamu  Personeli Secme Siavi Egitim  Bilimleri Testi Sinavi
Kilavuzu.www.osym.gov.tr/belge/1.../2010-kpss-lisans-sorular.. (03.04.2013 tarihinde edinilmistir).

Ozcan, M. (2012). Conceptual framework: Vision in action in the model of university within school. Journal of
Teacher Education and Educators, 1(1), 107-132.

Ozkan, R & Pektas, S. (2011). Egitim fakiiltesi son sinif 6grencilerinin mezuniyet basari notlari ile kpss puanlari
arasindaki iliski iizerine bir arastirma. (egitim fakiiltesi ornegi). Tiirkliik Bilimi Arastirmalart Dergisi, 30, 269-
281.

Palladino, J. (1980) The charade of testing teacher competency: Relevant criticism for the New York State
Education Commissioner's Task Force on Teacher Education and Certification Education Digest (ED
196901)

Popham, W. J. (1999 1991 de olabilir). Educational quality: Why standardized tests don’t measure. Educational
Leadership, 56(6), 8-15.

Rudner, L. M. (1987). Testing to improve the quality of our school teachers. Capital Ideas newsletter. (ERIC
Document Reproduction Service No. ED291674)

Sénmez, S. Ve Atav, E. (2013. Ogretmenlerin Kamu Personeli Segme Smavi’na (KPSS) Iliskin Gériisleri, 89. New
Issues on Teacher Education, International Symposium, 9-11 May. Ankara, Turkey.

Sahin C., & Arcagék S. (2010). “Simf Ogretmeni Adaylarimin Kamu Personeli Se¢me Smavina (KPSS) Iliskin
Algilart”, 9. Smif Ogretmenligi Egitimi Sempozyumu s. 624—629. Elazig.

Sahin, S. Turan, E. & Toprak, N. (2010). Ogretmen adaylarmin 6gretmen yetistirme modellerinin etkililigine iliskin
gorisleri iizerine nitel bir ¢alisma (Gaziantep Universitesi Ornegi). Adiyaman Universitesi Sosyal Bilimler
Enstitiisti Dergisi, 5, 239-253.

Tabachnick, B. G., & Fidel, L. S. (2001). Using multivariate statistics. Boston: Allyn and Bacon.

Tosten, R., Elgicek, Z ve Kilig, M. (2012). [kogretim 6gretmenlerinin kamu personeli segme sinavina (kpss) yonelik
gorislerinin belirlenmesi (Kars Ili Ornegi). Dicle Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisti Dergisi, 7, 109-123.

Yildirim, A. & Simsek, H. (2008). Sosyal Bilimlerde Nitel Arastirma Yontemleri. Ankara: Seckin Yayincilik.

Extended Abstract

Although the exams held for the assignment of teachers cast doubts on their reliability to measure
teachers' professional competencies and they are criticized in all the countries administering exams in the
assignment of teachers, it is observed that they are employed in many countries in the assignment of
teachers. In Turkey, too, for a candidate to be able to be assigned as a teacher at public schools, he or she
has to take the exam now called KPSS (Public Personnel Selection Exam) which the government
administers to teacher candidates in the teacher assignment and get the score required for his or her
assignment. This study was carried out to determine the views of undergraduate students and trainees
enrolled in the pedagogical formation program at the education faculty about KPSS.

The study is a descriptive one including both qualitative and quantitative research processes. In the
study, 2012-2013 educational year, undergraduate students at Uludag University Education Faculty and
trainees enrolled in the formation program at the same faculty were asked for their opinions about the
KPSS examination. The undergraduate students were selected from among senior students enrolled in 14
departments (60) and the formation students were selected from among trainees coming from 12 different
areas (52) randomly and based on voluntariness and interviews were held. In the study, a semi-structured
interview form was used to determine the teacher candidates' views about the exams administered in the
entrance examinations to teaching departments, whether the KPSS exam is sufficient for the assignment of
teachers, the relations between the Public Personnel Selection Exam and courses given at education
faculties, the administration of education faculty and views of teaching members about the exam, the need
for private teaching institutions and the 'field examination' to be held in 2013. To test the validity of the
interview form used in the study, interviews were held with 34 undergraduate students and 23 trainees
enrolled in the formation program prior to the study. The validity and reliability studies were made with
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the data obtained in the preliminary study in accordance with qualitative and quantitative research
processes. The data obtained from the interviews held in the study were encoded and analyzed through the
content analysis technique. The views belonging to 60 undergraduate students and 52 trainees enrolled in
the formation program were encoded and their frequencies and percentages were calculated and the results
were interpreted.

From the findings of the study, it can be concluded that the great majority of both groups
participating in the study do not regard the KPSS exam as a sufficient exam for the assignment of teachers.
It is understood from the results of the study that both the undergraduate students and the formation
trainees think that private teaching institutions are necessary to pass the KPSS exam. However, it can be
stated that the need for private institutions is higher in the formation group. According to the study results,
both groups participating in the study are of the opinion that KPSS questions and contents of educational
sciences courses partly overlap. In the study, both the undergraduate students and the the great majority of
the formation group are not of the opinion that there is a relationship between success at school and
success at KPSS. In Turkey, that although teaching profession competency areas have been structured as a
combination of content knowledge, professional teaching knowledge and general knowledge for a long
time and courses have been arranged according to this, no questions are asked from content knowledge is
perceived as a serious problem, but that questions related to content knowledge will be asked by 2013
seems to please candidates.

According to the research results, it can be stated that the acceptability of the exams held for the
assignment of teachers by teacher candidates is controversial. According to the results of the study, the
following evaluations can be made: 1) The teaching profession entrance examination is a very problematic
area. 2) Knowledge and skills acquired at school do not overlap the content of the exam. This situation
requires calling the programs of education faculties into question or it can be evaluated that the ministry's
and the SSPC's examination understandings are independent from that of the education faculties. 3) A
single examination is not seen sufficient for the teaching profession and the necessity of holding
examinations in accordance with the process and the teaching profession competency areas come to the
agenda. 4) In the current appointment system, private teaching institutions appear before us as necessary
institutions. However, this means a big financial burden for those coming from low and middle income
level groups of the society. 5) Since there is not a tuneful relationship between those who prepare the
exam and education faculties, teaching staff at education faculties generally keep themselves out of the
selection process. 6) It is observed that teaching staff in the field of educational sciences have difficulty in
renewing themselves. 7) It is observed that faculty administrations do not undertake responsibilities with
respect to the mattes of selection-appointment and continuous development in addition to teacher training.

Based on these evaluations; the following suggestions can be made:

a. Problem areas of the profession of teaching can be redefined

b. The criteria for selecting teacher candidates and the assessment of teacher can be reconsidered

c. Being organized under a single professional body, teachers can get involved in the process of
selection, training, assignment and continuous Professional development of teachers
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