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Tikdgretimde niteligin gelxstmlmesmde Sfretmenlerin rolii ¢ok 6nemhdn' Son
yillarda iilkemizde 6fretmenlerin istenilen niteliklere sahip olmadiklarina dair yaygin
bir kam bulunmaktadir. Bu durum genelikle, bfretmenlerin ekonomik kogullanndaki ya
da ogretmen adaylanmin girig davramglarindaki yetersizlikler gibi faktorlerle
agiklanmaya caligiimaktadir. Oysa sorun biiyiik 6lciide toplumsal deggigime ve bilim
alaninda hizh ilerlemelere 6fretmen yetigtiren kurum ve Ogretmenlerin uyum

gUsterememesinden kaynaklanmaktadur,

Bilim ve teknoloji alanmndaki hizls geligmeler her gegen giin Ofrenci ve
Ogretmenlerin egitim ihtiyaclarim giderek arttrmaktadir. Ulkemizde de bu gelismelere
paralel olarak, biraz gecikmig olsa da, zorunlu ilkdgretim siiresi 8 yila, bu okullara
dgretmen yetistiren kurumlanin dretim siiresi ise 4 yila ¢ikartilmigtir, Kugkusuz
Oretim siiresinin 4 ylla ¢ikartiimasi (nglmenlerm nitelifini arttrmak igin tek bagina
yeterli deffildir. Artan siirenin ¢ok iyi degerlendmlmesx, bu siire iginde dgretmen aday-
larina, Ogretmenlik meslegini yerine getirirken kullanabilecekleri, 6gretimin-etkili-
. ligini arttirdids bilimsel aragtirmalarla kamtlanmig gajdag bilgi ve becerilerin ka-
* zandmlmas: gerekmektedir. Ulkemizde de bu amagla yeni ilkdgretim 6retmeni
yetigtirme programlan geligtirilmig ve uygulamaya konmugtur.

Bu bildirinin amaci daha heniiz ilk iiriintinii vermeyen bu programlann pedegojik for-
masyonla ilgili boliimiinii kuramsal diizeyde degerlendlrmek ve programin daha etkili
olmasi itin Sneriler geligtirmektin

) Uygulanm[(ta Olan Ogretmen Yetistlrme Programlarinin
- Temel Ozellikleri -

A. Genel Ozellikler

fikogretim okullanna dfretmen yetigtiren kurumlann biyiik bir kismi, 1990
yilinda Yiiksek Oretim Kurumu (YOK) tarafindan gelistirilen program uygulanmak-

(*) Hacettepe Universitesi Egitim Fakiiltesi Ofretim Uyesi.
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tadir. Bu programdan mezun olmak igin 6grencilerin toplam 191 kredilik dersi
bagariyla tamamlamalar1 gerekmektedir. Bu derslerin yaklagik % 35'i (66 kredi)
ogrencilere pedegojik formasyon vermeye yoneliktir. Programda her yil, haftalik ders
yiikii yaklagik 24 saat olarak belirlenmistir. YOK tarafindan hazirlanan programdan
farkh bir program uygulayan Hacettepe ﬁniyersitesi, Egitim Fakiiltesi, Ilkogretim
Ogretmenligi Béliimiinde ise mezuniyet igin 144 kredi gerekmektedir. Bu programda
yer alan derslerm % 48'ini (69 kredi) pedegojik formasyon dersleri olusturmaktadur.
Her iki programda da ortak isimli dersler bulunmakla birlikte dersler farkl kredi
degeri almaktadur. Ancak iki program arasindaki kredi farkhhgl ve YOK programinin
yogunlugu dikkat cekicidir.

YOK programmdaki ders yiikii, yiiksek 6gre.dm i¢in oldukga fazla goriinmektedir.
Ozellikle Ggretmen adaylarmin génel kiiltiirlerini geligtirmeleri igin ¢ok cesitli kitap .
.okumaya, giincel olaylar takip etmeye, sinema, tiyatro, gezn gibi sosyal faaliyetlere,
aywacak zamanlarm bulunmas: gerekmektedir. Ayrica ok fazla kapsam bilgilerin
kavranmasi yerine ezberlenmesi sonucunu da dogurabilir.

- llkogretim dgretmenlerinin sahip olmas: gereken bilgi ve becerilerin gesitliligi
programlarin ¢ok yogun olmasina neden olmaktadir. Ogrencileri bu agir yiikten kur-
tarmak igin, derslerin ve kapsamin se¢iminde onceliklerin belirlenmesi biiyiik 6nem
tagimaktadr. ROmiszowski'ye (1981) gore, program geligtirilirken da%ah1§ ve kap-
samdaki onceliklerin belirlenmesi igin, konu alanin ve 6fretilecek igin analiz edile-
rek, 6gretim degeri olan ve olmayan kapsam ve davraniglarin ortaya konulmas: ge-
- rekmektedir. Bu analiz sirasinda i geregi sik kullanilan ve 6frencilerin hali hazirda
sahip olmadiktan belirlenen bilgi ve becerilere oncelik verilmesi gerekir.

Ogretmentik meslegi yukaridaki modele gore analiz edildiginde, 6gretmenin en
temel gorevinin dgrenmeyi saglamak oldugu ve 6gretmen adaylaninin bu gosevi yeri-
ne getirebilecek bilgilere sahip olacak bigimde yetigtirilmeleri gerektigi goriigiinde
birlesmemek miimkiin degildir. Kugkusuz iilkemizde, 6zellikle geri kalmag
bolgelerde, dgretmenler toplumsal kalkinmaya yardimer olma, okulun bakimi,
~ yOnetimi, 8ziirlii gocuklarin egitimi ve halk egitimi gibi gérevleri de iistlenmek zo-

-runda kalmaktadirlar. Ancak bunlar 6gretmenin gorev aldif1 yerin 6zelliklerinden
kaynaklanan gorevlerdir. Bu nedenle, bu tiir gorevleri nadir uygulanan gorevler olarak
ele alabiliriz. Bu gorevlerle ilgili bilgi ve beceriler 6gretmen 5daylarma gerek duyul-
dufu zaman hizmet igi efitim ile kazandirdmaya galisylmalidur. Ilkogretim gretmeni
yetistirme programlarn ise 63retmenin temel gorevleri gercévesinde geligtirilmelidir.
Ogretmenlerin temel gorevleri ve bu gérevleri yerme getirirken yapmalan gercken
iglemler gunlardur.
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1. Ogretim Planlarimn Hazirlanmasi: Formal efitim planh bir siirectir.
Oretmenler bu siirecin baginda 6grencilere hangi davramslan, hangi kapsamla, nasil ka-
zandiracaklarim planlamalan gerekir. Ogretmenlerin planlama agamasinda, ilkogretim
programinda yer alan davramg ve kapsamdan 6grencileri igin dygun olanlan segerek
kendi yillik ve giinliik planlarim hazirlamalan gerekir. ‘ -

2. Ogretimi Saglama: Ogretmenin 6grenme-6§retme siirecinde en Snemli
gorevi 6renme yagantilan diizenliyerek 6grenmeyi saglamaktir. Aragtumalar etkili bir
6gretmenin Ogretim sirasinda su iglemleri gergeklestirmeleri gerektigini gostermektedir
(Rosenshine ve Stevens, 1986).

a. Derse bir 6nceki dggrenmeleri ve onkogul bilgileri 6zetleyerek baglama.
b. Hedefleri direncilere duyurma. '

¢. Yeni materyali kii¢iik adxmlarla ve her adundan sonra uygulama yaptlrarak
sunma.

d. Detayh agiklama yapma
e. Cok sayida soru sorma ve Ggrencilerin kavréma diizeylerini kontrol etme.
£ Ik uygulamalarda Srenciye rehberlik etme.
g. Oprencilere sistematik doniit diizeltme sagiﬁma
. h. Ogrencilere sinfta yapacaklan alisurmalar verme ve bunlan _kohtrol etme. -

Ogretimi saglamada 6gretmenin gergeklestirmesi gereken iglemlerden biri de swnifi
idare etmektir. Yapilan arastumalar yeni dgretmenlerin basansmhklannm en 6nemli ne-
deninin siif idaresinde yetersiz olmalanindan kaynaklandifim gostermektedir (Wragg,
1985). Bropy (1988), smif idaresini 6gretim ‘hedeflerine ulagmak icin Ogrenme
gevresinin yaratilmasi, korunmasi, ve yénetilmetéi etkinlikleri olarak ifade etmektedir.
Bu etkinlikleri yerine getirmek i lgm yapilmas geréken iglemler sunlardlr

a. Sinmftaki fiziksel gevreyi duzenlemek
b Suuf quallanm belirlemek ve uygulamak,
c. Oprencilerin dikkatini derse gekmek,
d Ogrencﬂerle iyi 1h§k1 kurmak, -
e. Ogrencilerin sinf igi etkinliklerini drgutlemek

Degerlendlrme. Degerlendxrme agamasmda‘ » 6gretmenin, Ggrencilerin
bagaris1 ve uygulanan programn etkililigi hakkinda karar vermek olmak iizere iki
temel grevi vardir. Bu amagla 6gretmenlerin suiglemleri gergeklegtirmeleri gerekir.

w
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a. Opgrencilerin hedeflere ulasma derecelenm behrleyecek Objektlf olgme araglan
gelistirme.

b. Olgme araglarim uygulama.
¢. Olgme sonuglarim nota doniigtirme.
d  Ogretim programum degerlendirme.

Ogretmenler bu ti¢ gorevi etkili bir bicimde yerine getirebilirlerse, kendi .
simflarinda 6fretimin nitelifini geligtirebilirler ve daha basarii &@renciler
yetigtirebilirler. Programda ders sayis: azaltilirken bu temel islemlerle ve bu
iglemlerle ilgili bilgilerin diginda kalan bilgi ve becerileri kazandirmaya yOnehk ders-
lerden vazgegllmehdlr

B. Pedagojik Formasyon Derslerinin Bilgi Kategorllenne Gore
Dagilim:

Programda yer alan pedegojik formasyon derslerinin bilgi kategorilerine gore
dafilim: incelenirken, Shulman ve Sykes tarafindan geligtirilen bilgi kategorileri
temel abnmugtir (Bulundugu Eser: Tamir, 1989). Shulman ve Sykes, Ogretmen
adaylannn sahip olmas gereken pedegojik formasyonla ilgili bilgileri (information)
6 kategoride ele almiglardir. Bunlar;

1. Belli bir konu alam ile ilgili 6zel pedegojik bilgiler
"~ 2. Pedegojik ilke ve uygularhalann biléisi

3. Egitim programlarinin bilgisi

4. Ogrenci 6zellikleri

5. Ses, jest ve mumklen iceren performans becenlen

6. Ogretmenlik meslegi ile ilgili temeller v

Uygulanmakta olan programlarda yer alan pedego_uk formasyon derslerinin bu ka-
tegorilere gore dagihimlan Tablo 1'de gosterilmektedir, :

Tablodaki verilere gore programlar hakkinda _sunlar sdylenebilir: v

1. Programlarda, ses, jest ve mimikler iceren performans becerilerini Sgretmeyi
hedefleyen bir ders disinda, 6fretmende bulunmas: gereken ozellikleri ka-
zandirabilecek tiim dersler yer almaktadir. Performans becerileri gergekten Sfretimin

- niteligini arttiran 6nemli 6gretmen dzelliklerinden biridir, Bu beceriler ayn bir dersle
ya da programda yer alan uygulama dersleri sirasinda ogretmen adaylanina mutlaka ka-
zandmimahdir,
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2. Her iki programda da belli bir konu alam ile ilgili 6zel pedegojik bilgilerin
onemli yer tutmasi oldukga olumludur. Son yillarda yapilan aragtirmalar, dgretmen
adaylarina kapsamdan bajimsiz bilgi ve strateji kazandirmak yerine belli bir konu
alam ile ilgili 6fretim bilgisi verilmesinin daha yararh olduunu gbstermektedu'
(Shulman, 1986).

Tablo 1

Pedegojik Formasyon Derslerinin Bilgi Kategorilerine Gore Dagihmi
' Y.OK. H.U.
Konu Alani o Kredi % .Kredi %
Belli bir konu alam ile ilgili ozel pedegojik bilgiler . 17 . .26 20 .29
Pedegojik ilke ve uygulamalarn bilgisi 17 .26 14 .20
Egitim programlariin bilgisi o 100 .15 17 .25
~ Ogrenci 6zellikleri ‘ 6 .09 5 07
Ses, jest ve mimikleri igeren performans becerileri - —_ —_ —- -
Ogretmenlik meslegi ile ilgili temeller - 9 .i4 9 .13
Digerleri : ' : 7 10 4. 0.6
Toplam . ‘ - 66 100 69 100

3. Tabloda dikkati geken diger bir ozellik, her iki programda da 6jrenci tzellikleri ile
1lg1h bilgilerin verildigi ders sayist ve kredxsmm az olmasidur. Oysa, egitim sisteminin
en dnemli 6elerinden biri 6frenci ozellikleridir. Orencilerin ozellikleri, gretim hedef-
lerinin, kapsamimn, Sretim yontem ve tekniklerinin, digme araclanimn belirlenmesinde
dnemli rol oynar. Orenme ogretme siirecinde, yasantilarin diizenlenmesinde, simf ida-
resinde yine orenci 6zellikleri §gretimin etkili olmasinda ¢ok 6nemli rol oynar.
Ozellikle, cocugun yetigkinden farkli bir bigimde diigindigt, davrandif, bir dnemi
igeren ilkgretimde dgrenci ozelliklerinin bilgisi bityiik dnem tagimaktadr.

4.Y.0O K. programinda zayif kalan diger bir alan ise gretim programlan ile ilgi-
li olandir. Egitim programi hakkindaki temel bilgiler, dgretim yontem, teknik ve
araglan ile dejjerlendirme konulanmin bu baghk altinda toplandifa digiindliirse,
aynlan siirenin oldukga az oldujfu soylenebilir. '

5. Tabloda gze garpan Ozelliklerden bagka biri, Y.O.K. programinda 7, H.U.
programinda 4 kredilik hicbir gruba girmeyen derslenn bulunmasidir. Bu dersler
yukaridaki boliimde agiklanan gretmenin temel g(irevlen diginda kalan gorevleri ile
ilgili bilgileri icermektedir. Ozel egitim, halk egitimi, okul yonetimi ve denetimi
gibi dersler bu gruba girmektedir. '
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C. Ped_egojik Formasyon Derslerinin Kapsamlan:

. Pedegojik formasyon derslerinin genel tammlari programlarda yer almakla birlik-
te, derslerin kapsamlart biiyiik olgiide ders sorumlulan tarafindan belirlenmektedir. Bu
nedenle bu boliimde, uygulanmakta olandan ¢ok, kapsamda hangi bilgilerin_ olmas:
gerektii iizerinde durulmaktadir. Bilgi alanlarina gore 63retmen a.aylanina ka-
zandinimasi gereken bilgiler sunlardir:

1. Belli bir konu alam ile ilgili ozel pedegojik bilgiler : Ozel pe-

degojik bilgiler, pedegojik bilgilerin konu alam bilgileri ile birlestirildii bir alandir.

" Ozel pedegojik bilgiler, her konu alan: ile ilgili temel kavramlarin an'lagllmasmi ve

bunlarin 6gretimini igerir. Bu derslerde 6gretmen adaylan a.sagldakl sorulara yanit ve-
recek sekilde yetistirilmelidir. (Tamir, 1988).

a. :Konu alanindaki hangi baghklar Ogrenciler tarafindan daha zor Ogrenilir?
- b. Ogrenciler hangi konulara karg: daha fazla ilgi duyarlar?

c. Konuyla ilgili hangi benzetmeler, 6rnekler, gﬁsterxmler konunun daha ¢abuk
kavranmasim saBlar?

d Ogr¢ncilerin konulara yonelik tutumlar nasil geligtirilir?
¢. Konuyla ilgﬂi Ogrencilerin sahip oldugu bilgiler onkavramlar nelerdir?-

Smith ve Neale (1989) fen 6fretmenleri iizerinde yaptlklan aragtirmalaninda,
Ggretmenlerm kapsam hakkindaki bilgilerinin, bu bilgileri derste Ogrencilere aktarma
bigimlerinin, 6grencilerin dersle ilgili sahip olduklar: 6n kavramlar hakkindaki bilgi-
lerinin ve fen dgretimi hakkmdak1 inanglartnin bgretlmm etkililiginde dnemh rol
oynadifim gostermiglerdir.

Tiirkge dgretiminde, yukanidaki bilgilerin yanisira, Ggretmen adaylarina ilkokul
ogrencilerinin okudugunu anlama becerilerini geligtirecek y6ntem ve tekniklerin
oBretilmesi biiyiik 6nem tagimakiadur. Bilindigi gibi bu beceri, cocuBun diger dersler-
deki bagansin da etkileyen 6nemli bir degiskendir (Bloom, 1976).

Ulkemizde ihmal edilmis konulardan biri de sosyal bilgiler 6Fretimidir. Bu ders-
lerde biiyiik dlgiide bilgiler ezberletilmeye ¢aligilmaktadir. ‘Sosyal bilgiler eZitimini
daha etkili bir hale getirmek i¢in Ogretmen adaylarina, sosyal problemlerin
¢6ziimiinde kullanilacak yontem ve teknikler ile sosyal bilgiler 63retiminde yaygin
olarak kullanilabilecek, rol oynama, kukla, gezi vb. tekmklenn hangi konularin
Ogretiminde, nasil kullamlacagmm 6gret11mesx gerekir.

2. Pedegojik ilke ve uygulamalarm bilgisi : Ogretim siireciyle ilgili
en temel bilgiler 6grenme Ogretme ilkelerdir. Ogretmen adaylaninin, 6frenme ve

.
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dgretme kuramlarim, bunlarin ortaya koyduklan ilkeleri, hangi ilkenin hangi durum-
da nasil kullamhrsa daha etkili olacagim bilmeleri gerekir.

Uygulama derslerinden en az biri ise mikro 6retime aynimahdir. Bu dersin temel
amaci konu alam bilgisi ile Ogretmenlik bilgisinin o6frenci tarafindan
biitiinlestirilmesini saglamasidir. Yapilan aragtirmalar mikro Sgretimin 6gretmen
adaylarinin yetistirilmesine ¢nemli katkis1 oldugunu gostermektedir (Tamir 1988).

3. Egitim programlarimn bilgisi: ngetm.en adaylannln/ilkbgfetim prog-
ramidan kendi ogrencilerine uygun yillik ve giinliik planlar hazirlayabilmeleri igin,
ilkogretim programim ve &¥retim tasarimin gok iyi bilmeleri gerekir. Bu amagla
O3rencilere gunumuzde yaygin kabul goren sistem yaklasim ile Ogretim tasanminin
nasil hazirlandiimin 6gretilmesi dogru bir segim olacaktir. Bu yaklagimda, 6gretim
- programimn Ogeleri (davramglar, kapsam, 6grenci ozellikleri, 6gretim yOntem ve
teknikleri, 6gretim materyalleri ve degerlendirme) birbiriyle etkilesim iginde bir
biitiin olarak ele alinmaktadir (Gagne ve Briggs, 1979 Romlszowskl 1981; Wulf ve
Schave, 1984).

‘ Ogrencilerin 6gretim tasariminin hazirlanmasinda gerekli iglemleri yapabilmeleri
icin asagidaki bilgileri kazanmalan gerekir.

a. llkogretim programinin yaplsl -zellikleri, 1lkeler1 dayandif1 felsefe vb.
hakkindaki bilgiler.

b. Ogretim tasanmin geleri ve dgeler arasindaki iliskiler.
- ¢. Ogretim )hedeflerinin belirlenmesi. | '
d. Kapsamin segimi ve analizi.
e. Opretim stratejisinin segimi.
f. Ogretim yontem ve tcknik!erihin belirlenmesi. | '
g 6gretim materyalleﬁnin-segiimi.’
h. Basit 6gretim materyallerinin hazirlanmas. . ,
1. Degerlendirme araglaninin gelistirilmesi, uygulanmasi ve analizi.

Ogretmen adaylanimin tiim bu bilgileri tek bir dersle kazanmalar miimkiin
degildir. Bu nedenle dretim programlan ile ilgili bilgiler, program gelistirmenin
genel kavram ve ilkelerinin 6gretildigi, program geligtirme, Ofretim yontem ve tek-
nikleri, egitim teknolojisi, dlgme ve degerlendirme gibi ayn derslerle kazandirilmaya
cahgilmaktadir. Ancak bu dersler verilirken siirekli program tasarimu ile iligkisinin -
kurulmasi 6nem tagimaktadir. Ogretmen adaylarimn, 6gretim yontemleri dersinde,
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ozellikle, igbirlifine dayalh Ogretim teknikleri gibi, aragtirmalar sonucu etkililigi
saptanan, ofrencileri aktif yapan ve Ogrenciler arasindaki etkilegimi arttiran
yontemler Ofretilerek bu yontemleri kullanabilecek yeterlilife gelmeleri
saglanmahidir (Erden, 1987). llkogretim ogretmenlerinin rol oynama, kukla oynatma,
egitici oyunlar vb. konularda da yeterli bilgiye sahip olmalan ve bu bilgileri uygu-
layabilecek diizeye gelmeleri saflanmahdir, Ayrica 6gretmenlerin bilgi caginda, bilgi
teknolojisi ile tanigmasi, elektronik araglarin egitimde kullanilmas: ile ilgili bilgile-
- re sahip olmas: gerekir. Ofretmen adaylan, 6zellikle iilkemizde de uygulanmaya
_baglayan bilgisayar destekli dfretim konusunda (hangi amagla, nerede, nasil, kul-
lamlacagr) ayrintil: bilgiye sahip olmalidur.

- 4, Ogrenci ozellikleri: lyi bir dgretmemn dgrencnyle ilgili gu bxlgllere
sahip olmas: gerekmektedir.

a Ilktjgretlm gagl gocuBunun biligsel, bedensel ve sosyal gellsxml Geligim
Ozeliklerinin gretim etkinlikleri ile 1hskm

b. Ogrencilerin bilgiyi biligsel yapxlanna igleme siirecleri ve bu stirecleri etki-
leyen biligsel stratejiler.’

Ogrencﬂerm caligma aligkanliklan ve becerileri

ngencilérin baganisini etkileyen biligsel 6zellikler

Ogrencilerin bagarisim etkileyen duyugsal dzelhkler

Ogrenci bagansim etkileyen gevresel faktticler : .
Ogrenciler arasindaki bireysel €arkliliklar ve bnna neden olan faktorler.

" 8. Ses, jest ve mimikleri iceren performans becerileri : Ogretmenlik
mesleginin icrasinda, dgfretmenin ses ve jestlerini ¢ok iyi kullanmas gerekir. Ayrica dil
ogretiminde Ofrencilere iyi bir 5mek olugturmas: igin Sgretmenlerin ana dilini aksansiz
ve dilzgiin konugmas: gerekir. Ogrencﬂenn bu 6zelliklerinin geligtirilmesi icin tiim
derslerde Sfrencilerin yanhg davramglan diizeltilmelidir, Ayrica programa, drama, gﬂzel
konugma dersleri gibi derslerin eklenmesl de dgiiniilebilir.

6. Ogretmenlik meslegi |le ilgili temeller : Ogretmenhk meslek ders-
lerine 6grencileri hazirlamak ve onbilgileri kazandirmak amacxyla programda yer
almasi gereken bilgiler bu gruba girer. Bu derslerde,

= & A 0

%

a Tiirk egmm sisteminin yapisi, 6zellikleri, sorunlan vb.

b. Egitimin psikolojik, toplumal ve felsefi temelleri ile ilgili temel kavram ve
ilkelerin &grencilere kazandmlmasn gerekir.

140 : , A




Ders Disi Faaliyetler ve Etkilegsim

tyi bir ilkégretim oretmeni yetigtirmek icin, derslerin diginda kalan siirenin de
kontrol edilmesi bilyiik 6nem tagir. Bu faaliyetlerle dfretmen adaylarina, meslekleri
igin ok gerekli olan, meslefini ve gocuklar sevme, mesleginden gurur duyma,
hosgoriilii olma, birlikte galisma ahgkanlif, demokrasiye baglanma ve demokratik
davranma gibi temel duyugsal ozellikler geligtirilmelidir. Bu amagla, Sgrencilerin
ogretmenlik ve egitimle ilgili toplanti, sempozyum vb. etkinliklere katiimalan
saglanmali, 6retmenler giinii okulda anlaml: bir bigimde kutlanmals, miinazaralar
diizenlenmeli, 6§renci ve 6fretim iiyelerini birbirlerine yaklagtiracak sosyal etkinlik-
ler diizenlenmeli, grencilere her zaman kendilerinin toplum igin ¢ok dnemli gdrevler
iistlendikleri mesaji verilerek sorumluluk duygusu geligtirilmelidir. Bu etkinlikler de
belli bir plan ve program cergevesinde gerceklegtirilmelidir.

Sonug ve Oneriler

. Ozetle, iilkemizde ilkdgretim 8gretmeni yetistirmede yeni bir yaklagim baglamig
bulunmaktadir. Geligtirilen programlar biiyiik Slctide Sgretmen adaylarina meslekleri
ile ilgili temel bilgi ve becerileri geligtirecek niteliktedir. Ancak derslerin konu alan-
larina gore dafiliminda baz: eksiklikler géize carpmaktadir. Programlan daha etkili
hale getirmek i¢in asagidaki hususlarda degisiklik yapilabilir.

1. Y.O.K. programinda Sgretmenlik meslegi ile dofrudan ilgili olmayan baz1
derslerin gikartilarak programmn yoguniugunun azaltilmas: basariy: olumlu yonde et-
kileyebilir.

2. Incelenen her iki programda da &jrenci ozellikleri ile ilgili ders sayis: yetersiz
goriinmektedir. Giiniimiizde ogrenci Ozelliklerine yonelik ok fazla caligma
yapilmaktadir. Bagar ile yakindan iligkili olan dgrenci dzelliklerinin neler oldugunun
ve bu 8zelliklerin nasil geligtirileceginin 0}retildigi bir derse yer verilebilir.

3, Ozellikle Y.O.K. programinda 6retim programlan ile ilgili ders sayis1 azdur.
Ojretim plam hazirlama dgretmenin en temel ve Snemli gorevlerinden biridir. lyi bir
program, 6retmenin bagarisini arttiran en onemli 6zelliktir. Bu nedenle programa
ogretim tasanimu ile ilgili bir ders ilave edilmesinde biiyiik yarar vardur.

4. Oprencilerin kazandiklan: tiim bilgileri birlestirdikleri uygulama derslerinden
birinin mikro egitime aynimasi yararli olacaktur. ‘
5. Her iki programda da oggrencilerin duyugsal ozelliklerini gelistirecek ders dist

faaliyetler ilgili etkinliklere yer verilmesi ve bu etkinliklerin planianmasi, 6fretmen
adaylarinin daha iyi yetigmelerine katkida bulunacaktir.
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Bu temel degisiklerin yanisira, programlarn siirekli _eBitim alanindaki
degigikliklere uyum saglayacak bigimde degistirilmesi, derslerin kapsaminda yeni bil-
gilere yer verilmesi gerekir. Ayrica programlanin ilk iriiniinii verdikten- sonra iiriine
bakarak degerlendmlmes1 ve elde edilen bulgular dogrultusunda geligtirilmesi
Ogretmenlerin niteliginin geligmesine 6nemli katkida bulunacaktir,
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